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Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 sierpnia 2017 r. w sprawie oceniania, klasyfikowania i
promowania uczniéw i shuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2017., poz. 1534).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 24 lutego 2017r. w sprawie podstawy programowej
wychowania przedszkolnego oraz podstawy programowej ksztalcenia ogélnego dla szkoty podstawowe;j,
w tym dla uczniéw z niepetnosprawnoscia intelektualng w stopniu umiarkowanym lub znacznym, ksztatcenia
ogolnego dla branzowej szkoty I stopnia, ksztalcenia ogdlnego dla szkoty specjalnej przysposabiajacej do pracy
oraz ksztatcenia ogolnego dla szkoly policealnej. (Dz. U. z 2017r., poz. 356 z zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 18 sierpnia 2015 r. w sprawie zakresu i form prowadzenia
w szkotach i placowkach systemu oswiaty dziatalnosci wychowawczej, edukacyjnej, informacyjnej i
profilaktycznej w celu przeciwdziatania narkomanii. (Dz.U. 2015, poz. 1249 ze zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 3 kwietnia 2019. w sprawie ramowych planéw nauczania
dla publicznych szkot. (Dz.U. 2019, poz. 639 z zm.).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 17 grudnia 2010 r. w sprawie podstawowych warunkéw
niezbednych do realizacji przez szkoty i nauczycieli zadan dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych
oraz programow nauczania. (Dz.U. 2011 nr 6 poz. 23).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie bezpieczenstwa
i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach. (Dz.U. 2020 poz. 1604 t)).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 9 sierpnia 2017r. w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach i placowkach. (tj.
Dz. U. 2020, poz. 1280).
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Rozdzial 1
WSTEP

§1
Nazwa szkoly ma brzmienie SZKOLA PODSTAWOWA  MISTRZOSTWA
SPORTOWEGO IM. POLSKICH OLIMPIICZYKOW W ZYWCU.
. Szkota Podstawowa Mistrzostwa Sportowego im. Polskich Olimpijczykow w Zywcu jest
niepubliczng szkotg dla dzieci i1 mtodziezy.
. W Szkole Podstawowej Mistrzostwa Sportowego im. Polskich Olimpijczykéw w
Zywcu wszystkie oddziaty s3 oddziatami mistrzostwa sportowego.
. Siedziba szkoty: 34-300 Zywiec; ul. Grunwaldzka 5.
. Osobg prowadzaca szkole jest Fundacja Junior, adres: 34-300 Zywiec, ul.
Grunwaldzka 5.

. Nadzér pedagogiczny nad dziatalnoscig szkoty sprawuje Slaski Kurator Oswiaty.

Rozdzial 2
CELE I ZADANIA SZKOLY

§2
Szkota Podstawowa Mistrzostwa Sportowego im. Polskich Olimpijczykéw w Zywcu jest
szkota, dzialajacg w ramach systemu o§wiaty Rzeczpospolitej Polskiej i w oparciu o
obowigzujace przepisy.
Szkota realizuje programy nauczania, uwzgledniajagce podstawy programowe zgodne
Z przepisami prawa o$wiatowego.
. Szkota prowadzi szkolenie dzieci i mlodziezy w dyscyplinach: pitka nozna,
gimnastyka, akrobatyka, ptywanie, pitka siatkowa, tenis stotowy.
. Celem ksztalcenia ogolnego w szkole podstawowej jest:
1) wprowadzanie ucznidw w $wiat wartosci, w tym ofiarnosci, wspotpracy, solidarnosci,
altruizmu, patriotyzmu i szacunku dla tradycji, wskazywanie wzorcoOw postgpowania
i budowanie relacji spotecznych, sprzyjajacych bezpiecznemu rozwojowi ucznia;
2) wzmacnianie poczucia tozsamos$ci indywidualnej, kulturowej, narodowej, regionalne;j

1 etnicznej;



5.

3) formowanie u ucznidéw poczucia godnosci wiasnej osoby i szacunku dla godnosci
innych osob;

4) rozwijanie kompetencji, takich jak: kreatywnos¢, innowacyjnos¢ i przedsigbiorczos¢;

5) rozwijanie umiej¢tnosci  krytycznego 1 logicznego myS$lenia, rozumowania,
argumentowania i wnioskowania;

6) ukazywanie warto$ci wiedzy jako podstawy do rozwoju umiejetnosci;

7) rozbudzanie ciekawo$ci poznawczej ucznidow oraz motywacji do nauki,

8) wyposazenie ucznidow w taki zasob wiadomosci oraz ksztaltowanie takich umiejetnosci,
ktore pozwalaja w sposob bardziej dojrzaly 1 uporzadkowany zrozumie¢ §wiat;

9) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wiasnych predyspozycji i okres$laniu drogi dalszej
edukac;ji;

10) wspieranie ucznia w rozpoznawaniu wlasnych predyspozycji i okres$laniu drogi dalszej
edukac;ji;

11) wszechstronny rozwdj fizyczny ucznia przez ujawnienie predyspozycji i uzdolnien
kwalifikujacych go do szkolenia w okreslonym sporcie;

12) zachecanie do zorganizowanego 1 $wiadomego samoksztalcenia opartego na
umiejetnosci przygotowania wlasnego warsztatu pracy;

13) ukierunkowanie ucznia ku warto§ciom.

Zadaniem szkoty podstawowej jest:

1) ksztattowanie kompetencji jezykowych uczniéw oraz troska o wyposazenie uczniow
w wiadomosci 1 umiejetnosci umozliwiajace komunikowanie si¢ w jezyku polskim w
sposob poprawny i zrozumiaty;

2) ksztalcenie w zakresie sprawnego porozumiewania si¢ w jezykach obcych nowozytnych;

3) wprowadzenie wuczniow w $wiat literatury, ugruntowanie ich zainteresowan
czytelniczych oraz wyposazenie w kompetencje czytelnicze potrzebne do krytycznego
odbioru utworow literackich i innych tekstow kultury;

4) stwarzanie warunkéw do nabywania wiedzy 1 umiej¢tno$ci potrzebnych do
rozwigzywania problemow z wykorzystaniem metod i technik wywodzacych si¢

5) z informatyki, w tym logicznego i algorytmicznego myslenia, programowania,
poslugiwania si¢ aplikacjami komputerowymi, wyszukiwania i wykorzystywania
informacji z r6znych zrodet;

6) przygotowywanie uczniow do dokonywania §wiadomych i odpowiedzialnych wyborow

w trakcie korzystania z zasobdéw dostgpnych w internecie, krytycznej analizy



informacji, bezpiecznego poruszania si¢ w przestrzeni cyfrowej w tym nawigzywania
1 utrzymywania opartych na wzajemnym szacunku relacji z innymi uzytkownikami sieci;

7) ksztaltowanie postaw prozdrowotnych uczniéw, w tym wdrozenie ich do zachowan
higienicznych, bezpiecznych dla zdrowia wlasnego i innych oséb, a ponadto
ugruntowanie wiedzy z zakresu prawidlowego odzywiania si¢, korzysci pltynacych z
aktywnosci fizycznej, a takze stosowania profilaktyki;

8) wzmacnianie poczucia tozsamosci narodowej, przywigzania do historii 1 tradycji
narodowych, przygotowanie i zachg¢canie do podejmowania dzialan na rzecz srodowiska
szkolnego i lokalnego, w tym do angazowania si¢ w wolontariat;

9) wychowanie dzieci i mlodziezy w duchu akceptacji i szacunku dla drugiego cztowieka,
ksztattowanie postawy szacunku dla §rodowiska przyrodniczego;

10) przygotowanie uczniow do wyboru kierunku ksztatcenia i zawodu;

11) ksztaltowanie kompetencji spotecznych takich jak komunikacja i wspotpraca w grupie,
w tym w S$rodowiskach wirtualnych - wudzial w projektach zespotowych
1 indywidualnych

Zadaniem szkoty mistrzostwa sportowego jest stworzenie uczniom optymalnych warunkow,

umozliwiajacych taczenie zaje¢ sportowych z realizacjg innych zaje¢ edukacyjnych, w

szczeg6lnosci przez:

1) opracowanie tygodniowego planu zaje¢ tak, aby rozklad innych zaje¢ edukacyjnych byt
dostosowany do rozktadu zaj¢¢ sportowych;

2) dazenie do maksymalnego opanowania i utrwalenia przez uczniOw na zaj¢ciach
edukacyjnych wiadomosci objetych programem nauczania;

3) organizowanie ferii letnich 1 zimowych w ciagu calego roku szkolnego,
z dostosowaniem czasu ich trwania do termindéw zawodow sportowych, przy zachowaniu
liczby dni wolnych od nauki, okreslonej odrgbnymi przepisami.

Szkota realizuje obowigzkowy tygodniowy wymiar godzin zaj¢¢ sportowych w liczbie co

najmniej 16, w ramach ktorych odbywaé si¢ beda obowigzkowe zajgcia wychowania

fizycznego, przewidziane w ramowym planie nauczania dla danego typu szkoty.

Szkota realizuje program szkolenia sportowego zatwierdzony przez ministra wtasciwego do

spraw kultury fizycznej, ktory jest opracowany przez polski zwigzek sportowy wilasciwej

dyscypliny.
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11.

12.

13.

14.

15.

Szkola moze realizowa¢ programy szkolenia we wspodlpracy z polskimi zwigzkami
sportowymi, klubami sportowymi, innymi stowarzyszeniami kultury fizycznej lub szkotami
wyzszymi, prowadzacymi studia na kierunku wychowania fizycznego.

Szkota moze prowadzi¢ szkolenia sportowe z wykorzystaniem obiektow lub urzadzen
sportowych innych jednostek organizacyjnych, na podstawie umowy zawarte] pomi¢dzy
osobg prowadzaca szkote a dang jednostka.

Nauka w szkole podstawowej jest obj¢ta obowigzkiem szkolnym..

Szkota przygotowuje uczniow do egzaminu ésmoklasisty i do kontynuowania nauki na
szkotach ponadpodstawowych..

Po ukonczeniu Szkoty Podstawowej Mistrzostwa Sportowego im. Polskich Olimpijczykoéw
w Zywcu oraz przystgpieniu do egzaminu dsmoklasisty absolwent uzyskuje $wiadectwo
ukonczenia stwierdzajace wyksztalcenie podstawowe.

Szkota stosuje zasady klasyfikowania i promowania ucznidow zgodnie z aktualnym
rozporzadzeniem Ministra Edukacji Narodowej w zakresie oceniania, klasyfikowania
1 promowania uczniow.

Szczegotowe zasady oceniania sg okreslone w szkolnym dokumencie o nazwie ,,Ocenianie
Wewnatrzszkolne” ktéry jest zgodny z obowigzujacym prawem o$wiatowym i stanowi

Rozdziatl 7 statutu.

Rozdzial 3
ZADANIA OSOBY PROWADZACEJ SZKOLE

§3

. Zadania osoby prowadzacej, sprawujacej bezposredni nadzor nad dziatalnos$cig Szkoty:

1) Zawiera z rodzicami pisemng umowg¢ o ksztatceniu dziecka. Moze by¢ ona rozwigzana
przez kazda ze stron zgodnie z zasadami okre§lonymi w rozdziale 11 statutu.

2) Zatrudnia i1 zwalnia dyrektora szkoly. Moze powota¢ wicedyrektorow, ktorzy
odpowiadajg za realizowane zadania przed osobg prowadzaca.

3) Jest jednostka nadrzedna wobec dyrektora szkoly w ramach swych kompetencji
stanowigcych.

4) Zapewnia bezpieczne 1 higieniczne warunki nauki, wychowania i opieki.

5) Wyposaza szkote w pomoce dydaktyczne i1 sprzet do realizacji programéw nauczania,
wychowania i innych zadan statutowych szkoly. oraz warunki umozliwiajace organizacj¢

nauki i metod pracy dla ucznidéw objetych ksztalceniem specjalnym.
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6) Zawieraumowy z podmiotami zewn¢trznym, ktére udostepniaja Szkole obiekty sportowe
oraz odpowiada za ich przygotowanie pod wzgledem bezpieczenstwa.

7) Sprawuje nadzor nad dzialalno$cia Szkoty w zakresie spraw finansowych
i administracyjnych. Ustala zasady wynagradzania dyrektora i innych pracownikow
szkoty.

8) Nadzoruje prawidtowos¢ dysponowania przyznanymi szkole $rodkami budzetowymi
oraz gospodarowania mieniem. Zapewnia szkole w ramach dotychczas $wiadczonej
obstugi administracyjnej, rOwniez obstuge prawng i finansowa.

9) Zatwierdza organizacj¢ pracy szkoty oraz kryteria przyjmowania uczniow.

10) Moze wystepowa¢ w sprawach dydaktyczno—wychowawczych 1 opiekunczych
z wnioskami do dyrektora szkoly i organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.

11) Osoba prowadzaca szkote jest pracodawca dla wszystkich zatrudnionych nauczycieli
1 innych pracownikéw. Czynnosci z zakresu prawa pracy wykonuje dyrektor szkoly lub
wskazany wicedyrektor.

12) Moze zlikwidowaé szkote z koncem roku szkolnego. W tym przypadku osoba
prowadzaca szkole jest zobowigzana na co najmniej sze$¢ miesiecy przed terminem
likwidacji zawiadomi¢ o zamiarze i przyczynach likwidacji: rodzicoOw ucznidow, kuratora
o$wiaty oraz gming, na ktorej terenie jest potozona szkota.

13) Przekazuje dokumentacje przebiegu nauczania zlikwidowanej szkoly Slaskiemu
Kuratorowi O$wiaty w terminie 1 miesigca od daty zakonczenia likwidacji. Po

likwidacji wpis do ewidencji ulega wykresleniu.

Rozdzial 4
ZASADY DZIALANIA ORGANOW SZKOLY

§4
. Organami szkoty sa:
1) Dyrektor szkoty,
2) Rada pedagogiczna.
§5

Dyrektor szkoty.
1) Dyrektor szkoly odpowiada przed osobg prowadzacg. za zgodne z prawem, w ramach
swych kompetencji, funkcjonowanie szkoty.

2) Dyrektor szkoly ponosi odpowiedzialno$¢ za proces ksztatcenia uczniow.



2.

3)

4)

W zakresie nadzoru pedagogicznego jednostka nadrzedna dla dyrektora szkoty jest Slaski
Kurator O$wiaty, w pozostalych sprawach osoba prowadzaca.
Dyrektor zatrudniany jest na podstawie umowy o pracg. Czas pracy dyrektora jest

nienormowany.

Zadania Dyrektora szkoly:

1y

2)
3)
4)

8))

6)

7)

8)

9)

Dyrektor kieruje biezaca dziatalnosciag Szkoty w zakresie spraw zwigzanych z procesem
nauczania oraz odpowiada za przestrzeganie zapisow art. 14 ust.3 Ustawy Prawo
o$wiatowe.

Opracowuje wspdlnie z osoba prowadzacg strukture organizacyjng Szkoty.

Reprezentuje wraz z osoba prowadzaca Szkotg na zewnatrz.

Dyrektor sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli zatrudnionych w

szkole poprzez:

a) prowadzenie ewaluacji wewnetrzne;j,

b) kontrolg przestrzegania przez nauczycieli przepisow prawa dotyczacych dziatalno$ci
dydaktycznej, sportowej, wychowawczej 1 opiekunczej oraz innej dziatalnosci
statutowej szkoly i placowki,

c) obserwacje prowadzonych przez nauczycieli zaj¢¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

d) wspomagania nauczycieli w realizacji ich zadan,

e) monitorowanie dziatalno$ci dydaktycznej, sportowej, wychowawczej i opiekuncze;j
szkoty.

Sprawuje opiek¢ nad uczniami oraz stwarza warunki harmonijnego rozwoju

psychofizycznego poprzez aktywne dziatania prozdrowotne.

Realizuje uchwaty osoby prowadzacej szkote. oraz Rady Pedagogicznej, podjete

w ramach ich kompetencji stanowiagcych.

Wstrzymuje wykonanie uchwal niezgodnych z przepisami prawa. O wstrzymaniu

wykonania uchwaty Dyrektor niezwlocznie zawiadamia osob¢ prowadzacg szkotg oraz

organ sprawujacy nadzor pedagogiczny.

Przygotowuje plan pracy szkoly i organizacj¢ pracy Szkoly w tym tygodniowy rozktad

zaje¢ edukacyjnych,

Dopuszcza oraz nadzoruje wlasciwg realizacj¢ programow ujetych w szkolnym zestawie

program6éw nauczania, a takze, w porozumieniu z Rada Pedagogiczna, programu

wychowawczego-profilaktycznego Szkoly.

10



10) Wnioskuje do organu prowadzacego o dokonanie zakupu pomocy dydaktycznych,
wyposazenia szkoty, $rodkow trwalych, a takze o przeprowadzanie modernizacji,
rozbudowy i remontoéw obiektéw szkolnych.

11) Wykonuje zadania zwigzane z zapewnieniem bezpieczenstwa uczniom i nauczycielom
w czasie zaj¢¢ organizowanych przez szkot¢ lub placowke.

12) Wspotdziata ze szkotami wyzszymi w organizacji praktyk pedagogicznych.

13) Za porozumieniem z osobg prowadzaca zezwala na dzialanie w szkole wolontariuszom,
stowarzyszeniom 1 innym organizacjom, ktdrych celem statutowym jest dziatalno$¢
wychowawcza lub rozszerzanie i wzbogacenie form dziatalnosci dydaktycznej,
wychowawczej, opiekunczej i innowacyjnej szkoty.

14) Odpowiada za organizacj¢ i transport ucznidow na zajecia sportowe, odbywajace si¢ poza
budynkiem szkoty.

15) Okresla kryteria przyjmowania ucznidw oraz przedstawia je do zatwierdzenia osobie
prowadzacej. Przyjmuje ucznidow w oparciu o obowigzujace w Szkole kryteria.

16) Wspotpracuje z pielegniarka szkolna, lekarzem i lekarzem dentysta sprawujacymi
profilaktyczna opiek¢ zdrowotng nad dzie¢mi i mlodzieza, w tym udostepnia imig,
nazwisko i numer PESEL ucznia cele wlasciwej realizacji tej opieki.

17) Podejmuje decyzje o nagradzaniu i ukaraniu ucznia stosujac zapisy rozdzialu 9. Moze
zasiggac opinii Rady Pedagogicznej przy odwotywaniu si¢ ucznia od kary porzadkowe;.

18) Moze w drodze decyzji skresli¢ ucznia z listy ucznidow w przypadkach okre§lonych
w Statucie Szkoty (Rozdzial 9).

19) W porozumieniu z osobg prowadzaca Szkote wdraza odpowiednie $rodki techniczne
1 organizacyjne zapewniajace zgodno$¢ przetwarzania danych osobowych przez szkote
lub placéwke z przepisami o ochronie danych osobowych.

20) Dyrektor w porozumieniu z osoba prowadzacg ustala zakres obowigzkéw nauczycieli,
wychowawcow, pedagoga i1 innych pracownikow Szkoly oraz wspotdecyduje w
sprawach wymierzania kar porzadkowych nauczycielom i innym pracownikom Szkoty.

21) W uzasadnionych przypadkach przedstawia osobie prowadzacej. wniosek o udzielenie
urlopu nauczycielowi na kursy i zajecia organizowane przez wladze szkolne lub inne
instytucje majace na celu podniesienie jego kwalifikacji pedagogicznych.

22) Przedstawia osobie prowadzacej potroczne sprawozdanie z dzialalnosci dydaktyczno -

wychowawczej Szkoty.

11



23) Dyrektor wnioskuje do osoby prowadzacej o przyznanie stypendium naukowego
uczniom, ktoérzy maja szczeg6lne osiggni¢cia w nauce.

24) Ma mozliwo$¢ zwolnienia ucznia z wykonywania okreslonych ¢wiczen fizycznych na
zaj¢ciach wychowania fizycznego, na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach
wykonywania przez ucznia tych ¢wiczen, wydanej przez lekarza na czas okreslony.

25) Wystepuje do osoby prowadzacej o dokonanie zmian w Statucie Szkoty.

26) Przyjmuje zastrzezenia ucznia lub jego rodzicow, jezeli uznajg oni, Ze roczna ocena
klasyfikacyjna z zaj¢¢ edukacyjnych lub zachowania zostala ustalona niezgodnie
z przepisami prawa, oraz inne uwagi rodzicow dotyczace dziatalno$ci i funkcjonowania
szkoty.

27)Na wniosek ucznia lub jego rodzicow udostepnia, w okreslonym przez siebie czasie
1 w wyznaczonym miejscu w szkole, dokumentacj¢ dotyczaca egzaminu
klasyfikacyjnego, poprawkowego oraz inng dokumentacj¢ dotyczaca ucznia.

28) Wykonuje inne obowiazki, przewidziane w niniejszym statucie, a takze przypisane
dyrektorowi szkoly na podstawie przepisOw powszechnie obowigzujacych.

3. W przypadku nieobecnosci Dyrektora szkoty zastgpuje go nauczyciel wyznaczony przez
osobg¢ prowadzaca.
§6
1. Rada Pedagogiczna:

1) W skiad Rady Pedagogicznej wchodza: dyrektor szkoty, wszyscy nauczyciele i trenerzy
zatrudnieni w szkole oraz wicedyrektorzy szkoty.

2) Przewodniczacym Rady Pedagogicznej jest Dyrektor Szkoty.

2. Rada Pedagogiczna tworzy Regulamin, ktory jest podstawg jej dzialalnosci.
3. Kompetencje stanowigce Rady Pedagogiczne;:

1) Zatwierdzanie planow pracy szkoty.

2) Podejmowanie uchwat w sprawie wynikow klasyfikacji 1 promocji uczniow.

3) Podejmowanie uchwat w sprawie innowacji i eksperymentdw pedagogicznych
w Szkole, ktorych realizacja jest uzalezniona od pozytywnej opinii osoby prowadzace;.

4) Podejmowanie uchwal w sprawie skreslenia ucznia z listy uczniéw.

5) Ustalanie sposobu wykorzystania wynikow nadzoru pedagogicznego, w tym
sprawowanego nad Szkola przez organ sprawujacy nadzor pedagogiczny w celu
doskonalenia pracy Szkoty.

6) Tworzy program wychowawczo-profilaktyczny szkoty i realizuje go.

4. Kompetencje opiniujace Rady Pedagogicznej
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1) Opiniuje organizacj¢ pracy Szkoly, w tym tygodniowy rozktad zajg¢ edukacyjnych
1 pozalekcyjnych.

2) Opiniuje i przyjmuje do realizacji szkolny zestaw programow nauczania.

3) Opiniuje kwestie dydaktyczne i wychowawcze.

. Wnioskuje o przyznaniu nagréd i wyrdznien dla szczegdlnie wyrdzniajacych si¢ uczniow.

§7

. Posiedzenia Rady Pedagogicznej zwotuje jej przewodniczacy z wlasnej inicjatywy, na

wniosek 1/3 cztonkéw rady lub tez na wniosek osoby prowadzace;.

. Zebrania Rady s3 protokotowane przez osobe wyznaczong przez przewodniczacego.

Protokot z zebrania jest przyjmowany na kolejnym posiedzeniu Rady Pedagogiczne;j.

. Uchwaly Rady Pedagogicznej podejmowane sag w glosowaniu jawnym, zwykla wiekszos$cig

gloséw, w obecnosci co najmniej potowy jej cztonkow.

. Zebrania Rady Pedagogicznej sa organizowane przed rozpoczgciem roku szkolnego,

w kazdym okresie w zwigzku z klasyfikowaniem i promowaniem uczniéw, po zakonczeniu

rocznych zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych oraz w miar¢ biezacych potrzeb.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej moga uczestniczy¢ z gtosem doradczym zaproszeni, przez

przewodniczacego, goscie za zgoda lub na wniosek Rady Pedagogiczne;.

. Rada Pedagogiczna zachowuje poufno$§¢ w sprawach mogacych naruszy¢ dobro osobiste

ucznidw, rodzicow, nauczycieli i innych pracownikéw Szkoty.

Rozdzial 5
ORGANIZACJA SZKOLY

§8

. Rok szkolny rozpoczyna si¢ 1 wrzesnia a konczy z dniem 31 sierpnia nastgpnego roku.

. Rok szkolny dzieli si¢ na dwa potrocza.

. Terminy rozpoczynania i konczenia zaj¢¢ dydaktyczno-wychowawczych, przerw
$wiatecznych, ferii zimowych i letnich przyjmuje si¢ jak w szkotach publicznych.

. Dyrektor Szkoly ma prawo oglosi¢ dodatkowe dni wolne od zajg¢  zgodnie
z obowigzujacymi przepisami prawa.

. Dyrektor Szkoty na poczatku roku szkolnego oglasza Kalendarz roku szkolnego, w ktoérym
uwzglednia wazniejsze wydarzenia szkolne, dni wolne od zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych, planowane akademie, turnieje, zawody sportowe, zebrania rady

pedagogicznej, zebrania z rodzicami. Kalendarz moze by¢ modyfikowany wedhug potrzeb.
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§9
. Szkota Podstawowa Mistrzostwa Sportowego im. Polskich Olimpijczykow w Zywcu
ksztatci uczniow w klasach od pierwszej do dsme;.
. Uczniowie podzieleni sg na oddziaty klasowe liczace ok. 24 oséb. W
uzasadnionych przypadkach dopuszcza si¢ oddzialy o wigkszej liczebnosci.
. Oddziatem klasowym opiekuje si¢ nauczyciel wychowawca.
. Czas trwania godziny lekcyjnej wynosi 45 min. Nie jest to rownoznaczne z godzing pracy
nauczyciela, za ktora uznaje si¢ 60 minut.
. Czas trwania przerw mi¢dzy lekcjami ustala Dyrektor szkoty.
. Na obowigzkowych zajeciach z informatyki w oddziatach liczacych wigcej niz 24 uczniow
zajgcia prowadzone sag w grupach oddziatowych lub miedzyoddziatowych w zalezno$ci od
liczby stanowisk komputerowych.
. Na obowiazkowych zajeciach z jezykdéw obcych w oddziatach liczacych wiecej niz 24
ucznidw zajgcia prowadzone sa w grupach oddziatlowych lub miedzyoddzialowych
z uwzglednieniem stopnia zaawansowania znajomosci danego jezyka obcego.

§10
. W Szkole wszystkie oddziaty s3 oddziatami mistrzostwa sportowego.
. Szkolenie sportowe odbywa si¢ w dyscyplinach: pitka nozna, pitka siatkowa dziewczat,
tenis stotowy, gimnastyka, ptywanie.
. Decyzja osoby prowadzacej Szkota moze rozpocza¢ szkolenie w innych dyscyplinach
sportowych.
. Do jednego oddziatu klasowego uczgszczaja zawodnicy roznych dyscyplin sportowych.
. Zajecia treningowe uczniow Szkoty moga odbywacé si¢ wspolnie z grupa klubowa liczaca
razem do 26 uczniow.
. Zajecia treningowe moga si¢ odbywaé¢ w grupach oddzialowych i miedzyoddziatowych.
Podzialu na grupy treningowe dokonujg trenerzy w porozumieniu z osobg prowadzaca.
. Na zajeciach sportowych obowiazuje jednolity strdj sportowy, ktéry rodzice sa zobowigzani
zakupi¢ swojemu dziecku niezwlocznie po przyjeciu ucznia do szkoty lub zuzyciu
poprzedniego.

§11
. Szkota Podstawowa ksztalci mlodziez zapewniajac realizacj¢ przedmiotéw ujetych

w podstawie programowej zgodnie z obowigzujacymi przepisami prawa.
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2. Tresci ksztafcenia i zakres materialu nauczania poszczeg6lnych przedmiotéw okreslaja
obowigzujace w oddziatach programy nauczania.

3. W szkole mogg by¢ prowadzone eksperymenty i innowacje pedagogiczne. Decyzje w tej
sprawie podejmuje rada pedagogiczna po pozytywnym zaopiniowaniu projektu przez osobe
prowadzaca.

§12

1. Do realizacji celow szkota zapewnia uczniom mozliwo$¢ korzystania z:

1) gabinetow i pracowni przedmiotowych;

2) sal dydaktycznych;

3) biblioteki szkolnej;

4) stotowki szkolnej;

5) zespotu urzadzen sportowych i rekreacyjnych;

6) gabinetu profilaktyki zdrowotnej i pomocy przedlekarskiej;

7) opieki pedagoga szkolnego;

8) opieki pedagoga specjalnego;

9) opieki psychologa szkolnego;

10) szatni uczniowskich;

11) pomieszczen administracyjno-gospodarczych.
§13

1. W celu rozszerzenia wiadomosci uczniow oraz dbania o rozwoj ich zainteresowan moga by¢
prowadzone zajecia dodatkowe i inne. Doboru tresci i form zajg¢ dodatkowych dokonuje
dyrektor szkoty w porozumieniu z osobg prowadzaca.

§14

1. Nauka w szkole jest odplatna, zgodnie z zasadami zawartymi w rozdziale 10 statutu.

2. Prawa i obowiazki uczniéw okresla rozdzial 9 statutu.

3. Prawa 1 obowigzki nauczycieli i wychowawcow okresla rozdzial 8 statutu
oraz obowigzujace przepisy prawa o§wiatowego.

§15

1. Rodzice i nauczyciele wspotdzialaja z sobg w sprawach wychowawczych i dydaktycznych
dzieci i mtodziezy.

2. Formy wspoéldziatania:

1) Organizowanie okresowych spotkan Dyrektora szkoty, wychowawcow klas z rodzicami

dla zapoznania ich z zadaniami dydaktyczno-wychowawczymi szkoty i klasy.

15



2) Zapewnienie rodzicom mozliwosci indywidualnego kontaktu z wychowawcami klas
1 innymi nauczycielami;
3) Uzyskanie rzetelnej informacji na temat swego dziecka, jego zachowania, postepow
W nauce, a takze przyczyn trudno$ci w nauce;
4) Uzyskiwania informacji i porad w sprawach wychowania i dalszego ksztatcenia dzieci.
§16
. W sprawach indywidualnych dotyczacych uczniéw i ich probleméw dydaktyczno —
wychowawczych rodzice/opiekunowie prawni powinni w pierwszej kolejnosci zglaszaé si¢
do wychowawcy, nauczyciela, pedagoga a nastepnie do dyrektora szkotly, osoby prowadzace;j
lub organu sprawujacego nadzor pedagogiczny.
. Dyrektor szkoty okresla dni i godziny, w ktorych beda przyjmowani rodzice.
. Uwagi rodzicow dotyczace dziatalnos$ci dydaktyczno—wychowawczej lub organizacyjnej
szkoty, moga by¢ kierowane bezposrednio do zainteresowanego nauczyciela, wychowawcy
lub dyrektora szkoty, jak tez do dowolnego czlonka zarzadu, ktoéry jest zobowigzany
przedstawi¢ je na najblizszym posiedzeniu Zarzadu Fundacji Junior.
. Spotkania wychowawcow oddziatow z rodzicami powinny odbywac si¢ co najmniej cztery
razy w roku szkolnym.
§17
. Szkota realizuje zadania wynikajace ze specjalnych potrzeb edukacyjnych, dyrektor tworzy
zespoly, wyznacza koordynatorow dziatan.
§18
. W celu zapewnienia prawidtowej realizacji zadan opiekunczych Szkota organizuje
stotowke.
. Korzystanie z positkdw w stoldwce szkolnej jest odptatne.
. Wysoko$¢ oplat za positki ustala firma cateringowa z Dyrektorem szkoly i osoba
prowadzaca.
§19
. W szkole funkcjonuje biblioteka wraz z czytelnia.
. Biblioteka szkolna jest pracownig szkolng, stuzaca:
1) gromadzeniu i udostgpnianiu podrecznikow, materiatdéw edukacyjnych i éwiczeniowych

oraz innych materialow bibliotecznych zgodnie z obowigzujagcym prawem;
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3.

5.

2)

3)

4)

5)

6)
7)

tworzeniu warunkéw do efektywnego postugiwania si¢ technologiami informacyjno-
komunikacyjnymi;

rozbudzania i rozwijania indywidualnych zainteresowan uczniow oraz wyrabiania
1 pogtebiania u ucznidéw nawyku czytania u uczenia sig;

organizowania réznorodnych dziatan rozwijajacych wrazliwos¢ kulturowa i spoteczng

ucznioéw;

przeprowadzania inwentaryzacji ksiggozbioru biblioteki szkolnej;

doskonalenia warsztatu pracy nauczyciela;

popularyzowania wiedzy pedagogicznej wsrdd rodzicéw oraz w miare mozliwosci

wiedzy o regionie.

Z biblioteki maja obowiazek korzysta¢ uczniowie, nauczyciele i inni pracownicy szkoty na

zasadach okreslonych w regulaminie biblioteki szkolne;.

Pomieszczenie biblioteki szkolnej umozliwia:

1y
2)
3)

4)

gromadzenie i opracowywanie zbiorow;

korzystanie ze zbioréw w czytelni 1 wypozyczanie ich poza biblioteke;

prowadzenie przysposobienia czytelniczego - informacyjnego ucznidéw w grupach badz
oddziatach oraz innych form pracy pozalekcyjnej; czytelnictwo wsrdod uczniow
(kiermasze, wystawy, gazetki okolicznosciowe, konkursy itp.),

korzystanie uczniom z komputera podtaczonego do internetu w celu realizacji potrzeb

edukacyjnych i zainteresowan.

Godziny pracy biblioteki umozliwiaja dostep do jej zbiordw podczas zaje¢ lekcyjnych i po

ich zakonczeniu.

Szkota zatrudnia nauczyciela bibliotekarza, ktéry jest odpowiedzialny za realizacj¢ zadan

zawartych w ust. 2, a w szczegdlnosci:

1y
2)
3)

4)

8))

udostgpnianie podrecznikéw, ksigzek, czasopism i1 innych materialow bibliotecznych
czytelnikom indywidualnym i zbiorowym w wypozyczalni i czytelni;

zaznajamianie uczniow z zasadami korzystania z biblioteki szkolnej;

umozliwianie uczniom swobodnego przegladania i dokonywania wyboru ksigzek;
przygotowanie do samodzielnego doboru wartosciowych ksigzek 1 materialow
bibliotecznych do potrzeb i mozliwosci rozwojowych czytelnikow;

prowadzenia rozmdéw z poszczegdlnymi czytelnikami na temat ich lektury (wywiad
czytelniczy), udzielanie porad bibliotecznych, bibliograficznych, rzeczowych

i tekstowych w zaleznosci od potrzeb odbiorcow;
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1.
2.
3.

6) wdrazanie do umiejetnego postugiwania si¢ ksigzka, czasopismem oraz do korzystania z
r6znych typéw wydawnictw 1 pomocy bibliotecznych;

7) przysposabianie uczniéw do korzystania z biblioteki publiczne;j;

8) przysposabianie uczniow starszych klas do postugiwania si¢ bibliografig i innymi
zrédlami informacji o drukach 1 materiatach bibliotecznych;

9) wyrabianie u ucznidéw nawyku czytania czasopism;

10) wyrabianie ~ wlasciwych nawykoéw korzystania z technologii informacyjno-
komunikacyjnych w procesie uczenia si¢ i nauczania;

11) propagowanie zbioréw biblioteki i czytelnictwa poprzez organizowanie réznych form
pracy czytelniczej przy wspotudziale czlonkéw Rady Pedagogicznej (spotkania
autorskie, kiermasze, konkursy, wystawy, wycieczki);

12) wspoéldziatanie w wyrabianiu u czytelnika nawyku czytania ksigzek, higieny czytania,
dbatosci o estetyke i utrzymanie porzadku w bibliotece;

13) wspolpraca z nauczycielami w zakresie: przygotowania i udost¢pniania pomocy
potrzebnych w przygotowaniu si¢ do zaj¢é, propagowania i kontroli czytelnictwa;

14) wspolpraca z bibliotekami pozaszkolnymi, w szczego6lnos$ci z najblizsza biblioteka
publiczna, z ktorej korzystajg uczniowie, polegajaca na wspdlnym organizowaniu imprez
czytelniczych, uzgadnianiu zasad uzupetnienia zbioréw w celu zaspokojenia potrzeb
czytelniczych ucznidbw, wymianie obserwacji dotyczacych czytelnictwa i
doswiadczen w pracy z uczniami;

15) przygotowanie materialdow i wnioskow do analizy czytelnictwa na zebrania Rady
Pedagogiczne;;

16) planowanie pracy biblioteki, prowadzenie ewidencji zaje¢ w "dzienniku zaje¢ biblioteki
szkolnej" 1 opracowywanie sprawozdawczosci,

17) troska o zabezpieczenie, prawidlowe rozmieszczenie i konserwacj¢ zbiorow;

18) organizacja udostepniania zbiorow i prowadzenia kontroli wypozyczen z wypozyczalni,
kontroli odwiedzin w czytelni oraz statystyki.

§20

W szkole funkcjonuje §wietlica szkolna.

Swietlica zapewnia zajecia §wietlicowe w godzinach: 7.00-17.00.

Zadaniem $wietlicy szkolnej jest zapewnienie opieki ze wzgledu na:

1) czas pracy rodzicéw- na wniosek rodzica;

2) organizacj¢ dojazdu do 1 ze szkoty;

3) ze wzgledu na czasowe zwolnienie lekarskie ucznia - w godzinach treningowych;
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4)

w trakcie okienka uczniowskiego - w celu odpoczynku.

. Realizacja zadan $wietlicy szkolnej polega na organizacji zaj¢¢ §wietlicowych, ktore moga

mieé charakter:

1y
2)
3)
4)
5)
6)

zaj¢¢ zorganizowanych - tematycznych, plastycznych, technicznych, spotecznych;
zaje¢¢ rozwijajacych zainteresowania uczniow;

zaje¢ w postaci gier i zabaw;

pomocy w odrabianiu zadan domowych;

zaje¢ dowolnych - indywidualnych, grupowych,

odpoczynku.

. Uczniami przebywajacymi na $wietlicy szkolnej opiekuje si¢ wychowawca $wietlicy.

Wychowawca $wietlicy jest odpowiedzialny za realizacj¢ nastepujacych zadan:

1y
2)
3)
4)
8))
6)
7)
8)

9)

zapewnienie bezpieczenstwa wychowankom przebywajacym na $wietlicy;
przygotowanie harmonogramu zaj¢¢ swietlicowych;

organizacj¢ codziennych zaje¢ tematycznych, gier, zabaw;

ksztattowanie u wychowankow nawykow higieny i czystosci;

wdrazanie uczniéw do samodzielnosci i spotecznej aktywnosci;

wspolpraca z wychowawcami, pedagogiem szkolnym i rodzicami;

pomoc w odrabianiu zadan domowych;

przestrzegania zasad opuszczania §wietlicy przez dziecko na podstawie pisemnego
oswiadczenia rodzicOw,

prowadzenie dokumentacji $wietlicy: ewidencji kart zgtoszenia do §wietlicy, obecnosci

ucznidw na $wietlicy i1 dziennika zaje¢ §wietlicy.

. Liczba uczniow podlegajacych opiece jednego wychowawcy nie moze przekraczac 25.

Szczegdlne zasady dzialania §wietlicy szkolnej zawarte s3 w Regulaminie $wietlicy.

§21

Szkota udziela 1 organizuje uczniom, ich rodzicom oraz nauczycielom pomoc

psychologiczno-pedagogiczng w celu tworzenia warunkéw do zaspokajania potrzeb

rozwojowych 1 edukacyjnych ucznidow, w szczegdlnosci wspomagania rozwoju uczniow

1 efektywnosci uczenia sig.

. Dyrektor Szkoly wyznacza zespot nauczycieli do prowadzenia i koordynowania pomocy

psychologiczno-pedagogicznej w szkole.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna organizowana jest w szczegdlnosci dla uczniow:

1y
2)

szczegoblnie uzdolnionych;

ze specyficznymi trudno$ciami w uczeniu sig;
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3) z zaburzeniami komunikacji jezykowe;j;

4) w sytuacji kryzysowej lub traumatyczne;j;

5) zniepowodzeniami edukacyjnymi;

6) zaniedbanych srodowiskowo;

7) z trudno$ciami adaptacyjnymi.

. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest udzielana uczniom w formie:

1) zaje¢¢ rozwijajacych uzdolnienia;

2) zaj¢¢ dydaktyczno-wyrdwnawczych;

3) zaje¢ korekcyjno-kompensacyjnych;

4) porad i konsultacji,

5) zaje¢ logopedycznych.

. Pomoc psychologiczno-pedagogiczna udzielana rodzicom uczniéw i nauczycielom polega na
wspieraniu rodzicOw 1 nauczycieli w rozwigzywaniu probleméw wychowawczych i
dydaktycznych oraz rozwijaniu ich umiejgtnosci wychowawczych w celu zwigkszania
efektywnosci pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla uczniow.

. W szkole pomoc psychologiczno-pedagogiczna jest  udzielana rodzicom uczniéw
i nauczycielom w formie porad, konsultacji, warsztatow i szkolen.

. Jezeli uczen w trakcie ksztalcenia w Szkole uzyska orzeczenie o potrzebie ksztalcenia
specjalnego zespot w skladzie Dyrektor szkoty, pedagog, pedagog specjalny okresla
mozliwosci funkcjonowania ucznia w szkole mistrzostwa sportowego i wspolnie z

rodzicami decyduja o dalszym ksztatceniu ucznia.

Rozdzial 6

ORGANIZACJA ZAJ EC Z WYKORZYSTANIEM METOD I TECHNIK

KSZTALCENIA NA ODLEGLOSC

§22

. Zajecia w szkole zawiesza si¢, na czas oznaczony, w razie wystapienia na danym terenie:

1) Zagrozenia bezpieczenstwa ucznidow w zwigzku z organizacja i przebiegiem imprez
ogolnopolskich lub migdzynarodowych.

2) Temperatury zewnetrznej lub w pomieszczeniach, w ktorych prowadzone s3 zajecia
Z uczniami, zagrazajace zdrowiu uczniow.

3) Zagrozenia zwigzanego z sytuacja epidemiologiczna.

4) Nadzwyczajnego zdarzenia zagrazajacego bezpieczenstwu lub zdrowiu uczniéw innego

niz okreslone w pkt. 1-3.
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2. W przypadku zawieszenia zaj¢¢, o ktorych mowa w ust. 1, na okres powyzej dwoch dni
Dyrektor szkoty organizuje dla ucznidow zajecia z wykorzystaniem metod i technik na
odlegtos¢ zwanym dalej nauczaniem zdalnym. Zajecia te sg organizowane nie pozniej niz od
trzeciego dnia zawieszenia zaj¢c.

3. Nauczanie zdalne jest realizowane za pomoca szkolnych ustug sieciowych na podstawie
stosownego porozumienia pomigdzy Dyrektorem szkoty, osoba prowadzaca oraz
zewngtrznymi firmami:

1) z wykorzystaniem $rodkéw komunikacji elektronicznej zapewniajacych wymiang
informacji mi¢dzy nauczycielem, uczniem i rodzicem;

2) przez podejmowanie przez ucznia aktywnosci okreSlonych przez nauczyciela
potwierdzajacych zapoznanie si¢ ze wskazanym materialem lub wykonanie okre§lonych
dziatan.

4. W szczegolnych przypadkach za zgoda organu prowadzacego i po uzyskaniu pozytywnej
opinii organu sprawujacego nadzor pedagogiczny, Dyrektor szkoly moze odstapi¢ od
organizowania dla uczniow zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odleglos¢.

5. Nauka zdalna w Szkole Podstawowej Mistrzostwa Sportowego w Zywcu realizowana jest w
oparciu o platforme Microsoft Office w aplikacji Teams.

6. Dokumentacja nauczania, biezace ocenianie oraz korespondencja mig¢dzy rodzicami

1 nauczycielami realizowana jest poprzez dziennik elektroniczny Librus.

7. Szkolnym koordynatorem nauczania zdalnego jest dyrektor szkoty.

§21

1. Sposoby korzystania z platformy Microsoft Office dla Edukac;ji

1) Nauczyciel, uczen (w klasach I-III za posrednictwem rodzica) otrzymuje konto
w domenie szkolnej, obstugiwane przez firme¢ Microsoft.

2) Obowigzkiem nauczyciela, ucznia jest zalogowanie si¢ na swoje konto.

3) Kazdy uzytkownik logujac si¢ pierwszy raz do systemu musi ustawi¢ swoje hasto.

4) Kazdy uzytkownik ma obowigzek zapamigtania, zabezpieczenia hasta w sposob
umozliwiajacy mu ponowne zalogowanie si¢ do aplikacji Teams. Hasel nie wolno
udostgpnia¢ osobom trzecim. W aplikacji wlaczona jest opcja samodzielnej zmiany hasta.

5) W aplikacji wytaczona jest mozliwos¢ uczestniczenia w zajeciach jako gos¢.

2. Do korzystania z aplikacji Teams potrzebne jest dowolne urzadzenie (telefon, tablet,

komputer) z dostepem do Internetu.
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. Kazdy uzytkownik ma obowigzek odby¢ szkolenie w zakresie korzystania z aplikacji
Teams prowadzonego lub rekomendowanego przez szkolnego koordynatora.
§22
. Tryb realizacji nauczania
1) Nauczanie realizowane jest zgodnie z obowigzujacym planem lekc;ji.
2) Dopuszcza si¢ w sytuacjach szczegolnych /uczniowie mogg uczestniczy¢ w zajeciach
sportowych/ zmian¢ obowiazujacego planu.
3) Wszystkie odstepstwa od planu lekcji, zmiany godzin i termindéw lekcji musza by¢
pisemnie uzgodnione z dyrektorem szkoty.
. Zajecia edukacyjne mogg by¢ realizowane w nastgpujacy sposob:
1) lekcje online - uczniowie i nauczyciel tacza sie¢ w czasie rzeczywistym za pomoca
narzgdzia spotkanie;
2) lekcje odroczone - nauczyciel zadaje pracg wiasng na podstawie podrgcznika lub innych
srodkéw dydaktycznych za pomoca narzedzia zadania;
3) mieszanej - w postaci spotkania online 1 zadania.
. Nauczyciel zobowigzany jest przygotowaé material — w taki sposéb, by umozliwiata
samodzielne nabywanie wiedzy przez ucznia, wykorzystujac do tego podregczniki
przedmiotowe oraz wszystkie narzedzia internetowe, z ktéorych mozna korzysta¢ bez
dodatkowych kosztow ponoszonych przez rodzica.
. Nauczyciel moze zleci¢ zadania na platformie/stronie, ktora wymaga zalogowania sig.
§23
. Przyjmuje si¢ nastgpujace zasady udzielania czasu na wykonanie zadania w aplikacji
Teams dla ucznia:
1) 1 jednostka tematyczna/tydzien — minimum 5 dni na jednostke,
2) 2 jednostki tematyczne/tydzien — minimum 3 dni na jednostke,
3) 3 lub wigcej jednostki tematyczne/tydzien — minimum 2 dni na jednostke.
. W czas realizacji zadania nie wlicza si¢ sob6t i niedziel.
. Nauczyciel publikuje swoje zadania dla klasy w dniu, w ktorym wg planu lekcji te zaje¢cia
mialaby si¢ odby¢.
§24
. Nauczyciele dyzurujg online zgodnie z planem lekcji, z zastrzezeniem art. 22 ust.1 pkt. 1.
. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢
dyrektor zapewnia kazdemu uczniowi i rodzicom mozliwo$¢ indywidualnych konsultacji

z nauczycielem prowadzacym zajecia oraz przekazuje uczniom i rodzicom informacje
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1.

o formie i terminach tych konsultacji. W miar¢ mozliwosci konsultacje te odbywaja si¢

w bezposrednim kontakcie ucznia z nauczycielem.

§25

Obowiazki dyrektora w zakresie nauczania zdalnego:

1y
2)
3)
4)

8))
6)
7)

8)

9)

Dyrektor szkoty przejmuje obowiazki koordynatora nauczania zdalnego.

Koordynuje przygotowanie platformy Microsoft Office dla szkoty.

Jest odpowiedzialny z kontakt z firmg Microsoft w zakresie pracy szkoty.

Przekazuje uczniom, rodzicom i nauczycielom informacje o sposobie i trybie realizacji

zadan szkoly w czasie nauczania zdalnego.

Koordynuje wspolprace nauczycieli z uczniami i rodzicami.

Przygotowuje szkolenia dla uzytkownikéw platformy.

Ustala, we wspolpracy z nauczycielami tygodniowy zakres treSci nauczania do

zrealizowania w poszczeg6lnych klasach uwzgledniajac:

a) réwnomierne obcigzenie ucznidow w poszczegdlnych dniach tygodnia,

b) zrdéznicowanie zaje¢ w kazdym dniu,

c) mozliwosci psychofizyczne ucznidéw do podejmowania intensywnego wysitku
umystowego w ciggu dnia,

d) taczenie przemienne ksztalcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia,

e) ograniczenia wynikajace ze specyfiki zajec.

Ustala, we wspolpracy z nauczycielami, sposob monitorowania postepéw ucznidw oraz

sposobdéw weryfikacji wiedzy 1 umiejetnosci ucznia w nauce, a takze uzyskanych przez

niego ocenach.

Ustala spos6b dokumentowania realizacji zadan.

10) Wskazuje we wspotpracy z nauczycielami zrédla i materialy niezbedne do realizacji

zaj¢¢, w tym materialy w postaci elektronicznej, z ktorych uczniowie lub rodzice moga

korzystac.

11) Zapewnia kazdemu uczniowi lub rodzicom mozliwo$¢ konsultacji z nauczycielem

prowadzacym zajecia oraz przekazuje im tg informacje¢ o formach i terminach konsultacji.

12) Ustala z nauczycielami potrzebe modyfikacji odpowiednio zestawu programoéw

nauczania.

13) Dyrektor szkoly prowadzi nadzér pedagogiczny roéwniez w zakresie nauczania zdalnego

poprzez uczestnictwo w zajeciach online oraz monitorowaniu zadan zadawanych przez

nauczycieli, uzywa do tego osobnego konta.
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2. Obowiazki nauczyciela w zakresie nauczania zdalnego

3.

1y

2)

3)

4)
8))

6)

7)

8)

9)

Nauczyciel loguje si¢ na stuzbowe konto zgodnie ze wskazéwkami przestanymi przez
dyrektora szkoty.

Nauczyciel ma obowigzek uczestniczy¢ w szkoleniach przygotowanych przez
koordynatora — oglada filmy instruktazowe, uczestniczy w grupowych spotkaniach
nauczycieli, poszukuje wlasnych rozwigzan w Internecie.

Nauczyciel ma prawo zwroci¢ si¢ do szkolnego koordynatora o dodatkowe szkolenia
z obshugiwanego narzgdzia, réwniez indywidualne.

Nauczyciel zaklada zespoty klasowe zgodnie z wytycznymi.

Nauczyciel jezeli pozwala na to sytuacja epidemiczna moze prowadzi¢ nauczanie zdalne
ze szkoty.

Nauczyciel, ktéry nie ma mozliwosci sprzetowych do pracy zdalnej w domu, moze
zwrdci¢ si¢ do dyrektora w wsparcie sprz¢towe w zakresie prowadzonych zajec.
Nauczyciel projektuje swoja lekcje w taki sposob, by mogt z niej korzysta¢ kazdy uczen
(indywidualizacja tresci, stopniowanie trudnosci) .

Nauczyciel zobowigzany jest do takiego przygotowania lekcji, by rdéwnomiernie
wykorzysta¢ czas pracy ucznia przy komputerze jak i poza nim.

Nauczyciel, ktory prowadzi lekcje w czasie rzeczywistym, moze korzystaé z
mozliwo$ci nagrywania spotkania, w celu przekazania go uczniom, ktoérzy nie moga

uczestniczy¢ w zaj¢ciach w tym czasie.

10) Nauczyciel, ktory nie prowadzi lekcji online ma obowiazek dyzurowania w ramach

SW0jego czasu pracy.

11) Nauczyciel dokumentuje, ocenia i sprawdza obecno$¢ na swoich zajeciach zgodnie z

art.26.

12) Nauczyciel nie usuwa zadnych zadan, tresci przygotowanych w ramach roku szkolnego

do 31 sierpnia jezeli nie jest to uzasadnione technicznie.

Obowiazki ucznia w zakresie nauczania zdalnego

1y
2)

3)

4)

Uczen loguje si¢ do aplikacji Teams za pomocg hasla i loginu otrzymanego w szkole.
Uczen ma obowigzek zapamigtania i zabezpieczenia hasta w sposdéb umozliwiajacy mu
ponowne zalogowanie sig.

Uczen ma obowigzek uczestniczy¢ w szkoleniach dotyczacej nauki zdalnej
organizowanych przez nauczyciela informatyki.

Uczen powinien uczy¢ si¢ codziennie, zgodnie z obowigzujacym planem lekcji.
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4.

8))

6)

7)

8)

9)

Uczen ma okres$lony czas na wykonanie zadania, uczy si¢ korzystac¢ z kalendarza, planuje
i racjonalnie rozktada nauke w ciagu dnia, tygodnia.

Uczen, ktory realizuje lekcje powinien skupi¢ si¢ wykonaniu zadania, wylaczy¢ inne
aplikacje, telewizor, radio zgodnie z zasadami uczenia sig.

Uczen pamig¢ta o zasadach bhp podczas korzystania z komputera 1 innych urzadzen
elektronicznych, robi sobie przerwy.

Uczen pracuje samodzielnie, nie kopiuje zadan z Internetu, nie odpisuje od kolegdéw
1 kolezanek. Podchodzi do wykonywania zadan rzetelnie i zgodnie z swoim aktualnym
poziomem wiedzy.

Uczen realizujac zadanie zawsze moze zwrdci¢ si¢ do nauczyciela o dodatkowe
objasnienia — e-mail lub uczestniczac w spotkaniu online zgodnie z harmonogramem lub

po uzgodnieniu z nauczycielem.

10) Uczen odsyta wykonane zadania tylko przez aplikacj¢ Teams.

11) Uczen otrzymuje obecnos¢ i oceny zgodnie z art.27.

Obowiazki rodzica w zakresie nauczania zdalnego

1y

2)

3)

4)
8))

6)

7)

8)

Nauka zdalna jest takim samym obowiazkiem nauki jak uczegszczanie do szkoty,
zapewnienie uczestnictwa ucznia w zaj¢ciach zdalnych jest obowigzkiem Rodzica.
Rodzic, zapewnia swojemu dziecku dostgp do urzadzenia komputerowego (smatphone,
tablet, laptop, komputer) wyposazonego w kamere, mikrofon i glos$niki z dostgpem do
internetu.

Rodzic powinien zainstalowac¢ aplikacj¢/program kontroli rodzicielskiej na urzadzeniu, z
ktérego korzysta dziecko.

Rodzic i uczen maja wspolny login i hasto do aplikacji Teams.

Rodzic loguje si¢ z dzieckiem na konto szkolne zgodnie ze wskazéwkami otrzymanymi
od szkoty.

Rodzic moze zwrodci¢ si¢ o pomoc do wychowawcy, nauczyciela, dyrektora jezeli
potrzebuje dodatkowych wyjasnien, wskazéwek, szkolen dotyczacych nauczania
zdalnego swojego dziecka.

Rodzicom zostanie udostgpnione miejsce (forum/czat/strona), na ktéorym beda mogli
otrzymac¢ pomoc techniczna.

Jezeli Rodzic nie moze z jaki$ przyczyn realizowa¢ swoich obowigzkoéw dotyczacych
nauki zdalnej zobowigzany jest niezwlocznie poinformowac o tym fakcie dyrektora

szkoty.
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1.

§26

Dokumentacja nauki zdalnej

1y

2)

3)

Nauka zdalna jest dokumentowana w dzienniku elektronicznym szkoty na portalu
Librus.

Nauczyciel wpisuje temat realizowany z uczniami w aplikacji Teams zgodnie
Z programem nauczania swojego przedmiotu.

Po skonczonej realizacji zadania przez ucznidow wpisuje obecno$¢ na zajeciach
uczniom, ktérzy uczestniczyli w nauczaniu zdalnym:

a) obecnos¢ uczniom, ktorzy brali udzial w lekcjach online oraz zrealizowali zadania,
b) nieobecno$¢ tym, ktorzy w zdaniu nie brali udziatu,

c) zwolnienie na zaj¢ciach wf'i sportowych zgodnie z dotychczasowymi zasadami.

§27

Ocenianie nauki zdalnej

1y

2)

3)

4)

8))

6)

Do oceniania nauki zdalnej stosuje si¢ przepisy Wewnatrzszkolnego Oceniania zawarte
w rozdziale 7.
Nauczyciel w opracowywanym na poczatku roku szkolnego przedmiotowym systemie
oceniania ustala rowniez zasady oceniania nauki zdalne;.
Dopuszcza si¢ stosowanie wszystkich zapisanych w wewnatrzszkolnym ocenianiu
narzedzi i form oceniania ucznia.
Dodatkowo wprowadza si¢ mozliwo§¢ wykorzystania punktowania zadan w aplikacji
Teams. Do ich przeliczania na oceng stosuje si¢ przepisy Wewnetrznego Oceniania.
W dzienniku elektronicznym wprowadza si¢ dodatkowa kategori¢ nauczanie zdalne z
waga 1., za pomoca ktdrej, nauczyciele moga dokumentowaé postepy ucznia w
ramach nauczania zdalnego.
W sytuacjach szczegdlnych nauczyciel ma prawo dostosowaé narzgdzia, formy
i terminy wykraczajace poza wewnatrzszkolne ocenianie do oceniania ucznia, fakt ten
zglasza w formie pisemnej do dyrektora szkoly.

§28

Szczegdlne zalecenia dotyczace realizacji zajg¢ sportowych w tym wychowania fizycznego

1) Koordynatorzy dyscyplin wraz z zespotem nauczycieli zajg¢ sportowych 1 wychowania
fizycznego opracowuja modyfikacj¢ planu treningowego dla uczniow.
2) Nauczyciel prowadzacy zadaje co najmniej jedno zadanie na tydzien w celu

zweryfikowania obecnosci ucznidéw na zajgciach.
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1.

3)

4)

8))

Zaleca si¢ w okresie nauki zdalnej modyfikacj¢ tematow zaje¢ wt i sportowych w taki

sposob, by skupi¢ si¢ bardziej na utrwalaniu teorii sportu.

W sytuacji zamknigcia obiektow sportowych, kwarantanny grupy dopuszcza si¢

zadawanie ¢wiczen podtrzymujacych ogdlng sprawnos¢ fizyczng zawodnikow zgodnie z

nastepujacymi zasadami:

a) uczniowie trenuja zgodnie z mozliwo$ciami przestrzeni, w ktorej mieszkaja, przy
zachowaniu zasad bezpieczenstwa,

b) zabrania si¢ kierowania ucznia na indywidualne zajgcia treningowe w przestrzen
publiczna.

W czasie nauki zdalnej zaleca si¢ nast¢pujace formy dla wychowania fizycznego i zajec

sportowych:

a) zadania teoretyczne oraz praktyczne w zakresie dbatosci o zdrowie, zdrowego
odzywiania, budowy uktadu ruchu, techniki dyscypliny, taktyki itp.,

b) zadania z zakresu gier logicznych, w tym szachoéw realizowane réwniez na portalach
zewngtrznych,

c) ogladanie filmow, programoéw o tematyce sportowej,

d) analiz¢ jako$ciowa, statystyczna, taktyczng rozgrywek wlasnych badz wybranych
przez trenerow.

§29

Zasady uczestnictwa w lekcjach online

1y

2)

3)

4)

8))

6)

Przed kazdymi zajeciami nauczyciel i uczen ma obowigzek wylaczy¢é wszystko, co
zbedne na komputerze lub komorce.

Ekrany to nasza klasa online — NIE odzywamy si¢ do siebie wulgarnie, nie wySmiewamy
innych, nie krytykujemy, nie obrazamy.

Lekcje moze nagrywaé tylko prowadzacy nauczyciel, informuje on o tym na poczatku
zaje¢ wszystkich uczestnikow. Udostepnia ja tylko w ramach klasowego zespolu
przedmiotowego, a przed udostgpnieniem jej upewnia si¢, Ze na nagraniu nie ma
kompromitujacych sytuacji lub tresci uczestnikow spotkania.

Nauczycielowi i uczniom nie wolno nagrywaé, fotografowaé, robi¢ print screendéw i
upublicznia¢ lekcji online.

Uczniowie glos na zajeciach zabieraja po kolei. Jest to ustalone przez osobg, ktora
prowadzi zajecia lub poprzez zgtoszenia si¢ do odpowiedzi.

Nie podnosimy na siebie glosu. Ani méwiac przez komunikator, ani w trakcie aktywnosci

na forach - NIE PISZ CAPS LOCKIEM.
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7) Jezeli kto$ widzi cos, co go niepokoi informuje o tym prowadzacego zajecia.
8) Zajecia online wymagaja od wszystkich skupienia. Uczen powinien szanowaé swoj
czas 1 skoncentrowac si¢ na tym, co dzieje si¢ na zajgciach.
9) Nauczyciel moze w sytuacji zaktdcania zaje¢ wyciszac klase i da¢ dostgp do mikrofonu
tylko wskazanym uczniom.
10) Nauczyciel informatyki powinien na pierwszych zajeciach zdalnych przypomnieé
uczniom zasady pracy w aplikacji oraz zasady uczestnictwa w zaje¢ciach online
§30
1. Szczegdtowe zasady prowadzenia nauki zdalnej okre§la Regulamin nauki zdalne;.
2. W okresie prowadzenia zaj¢¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztalcenia na odlegtos¢
moga by¢ organizowane dla uczniéw krajoznawstwo i turystyka, zgodnie z przepisami
wydanymi na podstawie art. 47 ust. 1 pkt 8 ustawy, o ile nie jest zagrozone bezpieczenstwo

lub zdrowie uczniow.
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Rozdzial 7
OCENIANIE WEWNATRZSZKOLNE

Wstep

§31
. Ocenianiu podlegaja:
1) osiagniecia edukacyjne ucznia w tym postepy sportowe;
2) zachowanie ucznia;
. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa si¢ w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
. Ocenianie osiagni¢¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznaniu przez nauczycieli poziomu
1 postepOW W opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do:
1) wymagan okreslonych w podstawie programowej ksztalcenia ogélnego oraz wymagan
edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programéw nauczania;
2) wymagan edukacyjnych wynikajacych z realizowanych w szkole programdéw nauczania
—w przypadku dodatkowych zaje¢ edukacyjnych.
. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznaniu przez wychowawce oddziatu,
nauczycieli oraz uczniéw danego oddzialu stopnia respektowania przez ucznia zasad
wspolzycia spotecznego i norm etycznych oraz obowigzkow ucznia okreslonych w statucie
szkoty.
Ocenianie zajec¢ sportowych ma informowac ucznia o jego postepach w zakresie sprawnosci
fizycznej 1 zaangazowania w nabywanie sprawnosci technicznych i taktycznych trenowanej
dyscypliny sportowe;.
§32
Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:
1) informowanie ucznia o poziomie jego osiagni¢¢ edukacyjnych i jego zachowaniu oraz
o postepach w tym zakresie;
2) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazanie uczniowi informacji o tym,
co zrobitl dobrze i jak powinien dalej si¢ uczy¢;
3) udzielanie uczniowi wskazoéwek do samodzielnego planowania wtasnego rozwoju;
4) motywowanie ucznia do dalszych postepoéw w nauce i zachowaniu;

5) monitorowanie biezacej pracy ucznia;
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2.

1.

6) dostarczanie rodzicom i nauczycielom informacji o postgpach i trudnosciach w nauce
1 zachowaniu ucznia oraz o szczego6lnych uzdolnieniach ucznia;

7) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno-
wychowawcze;.

Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

1) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczego6lnych $rodrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i
dodatkowych zaje¢ edukacyjnych z uwzglednieniem zindywidualizowanych wymagan
wobec ucznidow objetych pomoca psychologiczno-pedagogiczng w szkole;

2) ustalanie kryteridow zachowania;

3) ustalanie ocen biezagcych 1 wustalanie $roédrocznych ocen klasyfikacyjnych
z obowiagzkowych oraz dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz $rodrocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole;

4) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajec¢
edukacyjnych oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania;

5) przeprowadzanie egzaminoéw klasyfikacyjnych, poprawkowych i sprawdzajacych;

6) ustalenie warunkow i trybu uzyskania wyzszej niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowiazkowych zaj¢¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania;

7) ustalanie warunkow 1 sposobu przekazywania rodzicom informacji o postgpach
i trudno$ciach ucznia w nauce oraz zasad wgladu do dokumentacji oceniania
1 pisemnych prac uczniow;

Ocena jest informacja, w jakim stopniu uczen spelnit wymagania programowe postawione

przez nauczyciela, nie jest karg ani nagroda.

Ocenianie ucznia z religii i etyki odbywa si¢ zgodnie z odrgbnymi przepisami.

§33

Zasady oceniania

1) Zasada jawnosci ocen zarowno dla ucznia jak jego rodzicow.

2) Zasada czestotliwos$ci 1 rytmicznos$ci — uczen oceniany jest na biezaco i rytmicznie.
ocena koncowa nie jest Srednig ocen czastkowych.

3) Zasada jawnoS$ci kryteriow — uczen i jego rodzice znaja kryteria oceniania, zakres
materialu z kazdego przedmiotu oraz formy pracy podlegajace ocenie.

4) Zasada réznorodnos$ci wynikajgca ze specyfiki kazdego przedmiotu.
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5) Zasada rdéznicowania wymagan — zadania stawiane uczniom powinny mieé
zrdznicowany poziom trudnosci i dawa¢ mozliwo$¢ uzyskania wszystkich ocen.

6) Zasada otwarto$ci — wewnatrzszkolne oceniania podlega weryfikacji i modyfikacji
W oparciu o okresowg ewaluacjg.

§34
1. Obowiazki nauczycieli w procesie nauczania

1) Kazdy nauczyciel na poczatku roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicow o:

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych
$rdédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych
zaje¢¢ edukacyjnych, wynikajacych z realizowanego programu nauczania;

b) sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniow;

c) warunkach 1 trybie uzyskania wyzsze] niz przewidywana rocznej oceny
klasyfikacyjnej z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych;

2) Wychowawca oddzialu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje ucznidéw i ich
rodzicow o:

a) warunkach i sposobie oraz kryteriach zachowania;
b) warunkach 1 trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej ocenie
klasyfikacyjnej zachowania.

3) Informacje, o ktorych mowa w ust. 1 1 2. przekazywane i udostgpniane sg :

a) formie ustnej na pierwszym zebraniu rodzicOw w miesigcu wrzesniu;

b) w formie wydruku papierowego umieszczonego w teczce nauczyciela, wychowawcy
— dostep w godzinach pracy wychowawcy/nauczyciela i wyznaczonych
godzinach przeznaczonych na konsultacje dla rodzicow;

c) w formie elektronicznej umieszczonej w bibliotece — dostep do informacji mozliwy
jest w godzinach pracy biblioteki szkolnej;

d) w trakcie indywidualnych spotkan rodzicow z nauczycielem lub wychowawca.

4) Nauczyciel jest obowigzany na podstawie pisemnej opinii publicznej lub niepubliczne;j
poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym publicznej poradni specjalistycznej,
dostosowa¢ wymagania edukacyjne, do indywidualnych potrzeb psychofizycznych
i edukacyjnych ucznia, u ktoérego stwierdzono zaburzenia i odchylenia rozwojowe lub
specyficzne trudnosci w uczeniu si¢, uniemozliwiajace sprostanie tym wymaganiom.

5) W przypadku ucznia posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania
dostosowanie wymagan edukacyjnych do indywidualnych potrzeb psychofizycznych

1 edukacyjnych ucznia moze nastgpi¢ na podstawie tego orzeczenia.
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1.

§35
Rodzaje ocen szkolnych
1) W trakcie nauki w szkole uczen otrzymuje oceny:
a) biezace;
b) klasyfikacyjne:
1) $rodroczne — na koniec pierwszego potrocza
i1) roczne — na zakonczenie roku szkolnego,
ii1) koncowe — s3 to oceny po zakonczeniu cyklu nauczania danej edukacji. Oceny
koncowe sa rownowazne ocenie rocznej w ostatnim roku ksztatcenia lub ustalone
sa w wyniku egzaminu poprawkowego lub sprawdzajacego w ostatnim roku
nauczania danej edukacji oraz na podstawie 1 konkursow uprawniajacych do
uzyskania oceny celujacej. Oceng¢ koncowa zachowania stanowi ocena
klasyfikacyjna w klasie programowo najwyzszej.
§36 Jawnos¢ ocen
Oceny sa jawne dla ucznia 1 jego rodzicow.
Kazda ocena z ustnych form sprawdzania umiejetnosci lub wiadomosci ucznia podlega
wpisaniu do dziennika lekcyjnego bezposrednio po jej ustaleniu i ustnym poinformowaniu
ucznia o jej skali.
Sprawdzone i ocenione prace kontrolne i inne formy pisemnego sprawdzania wiadomosci
1 umiejetnosci ucznidw przedstawiane sg do wgladu uczniom na zaje¢ciach dydaktycznych.
Rodzice maja mozliwo$¢ wgladu w pisemne prace swoich dzieci:
1) nanajblizszym po sprawdzianie dyzurze nauczycieli;
2) na zebraniach ogdlnych;
3) w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i dniach tygodnia;
4) podczas indywidualnych spotkan z nauczycielem,;
5) prace wypozycza nauczyciel do domu w celu zaprezentowania ich rodzicom. Okazane
prace wraz z podpisem rodzica zwracane sg w ciaggu tygodnia nauczycielowi.

§37 Uzasadnianie ocen

. Nauczyciel uzasadnia kazda biezaca oceng szkolna.

Oceny z ustnych i pisemnych form sprawdzania wiedzy i umiejetnosci nauczyciel uzasadnia
ustnie w obecnosci klasy, wskazujac dobrze opanowang wiedzg¢ lub sprawdzang umiej¢tnosc,
braki w nich oraz przekazuje zalecenia do poprawy. Na zakonczenie lekcji uczen ma prawo

do wniesienia prosby o wpisanie uzasadnienia w zeszycie szkolnym.
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Nauczyciel realizuje prosbe ucznia najpdzniej w terminie dwoch dni od daty jej skierowania.
3. W przypadku watpliwo$ci uczen i1 rodzic maja prawo do uzyskania dodatkowego
uzasadnienia oceny, o ktérej mowa w ust. 2. Dodatkowe uzasadnienie nauczyciel przekazuje
bezposrednio zainteresowanej osobie w czasie konsultacji w wyznaczonych godzinach i
dniach tygodnia lub podczas indywidualnych spotkan z rodzicem.
§38
1. Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego, techniki, zaj¢¢ technicznych, plastyki,
muzyki 1 zajec¢ artystycznych nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage wysitek wkladany
przez ucznia w wywigzywanie si¢ z obowiazkow wynikajacych ze specyfiki tych zajgé, a w
przypadku wychowania fizycznego - takze systematyczno$¢ udzialu w zajeciach oraz

aktywno$¢ ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizycznej.

Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych

§39
1. Narzedziami do sprawdzania i oceniania osiggni¢¢ edukacyjnych sa:
1) Ustne wypowiedzi ucznidéw.
2) Pisemne i ustne ¢wiczenia wykonywane podczas szkolnych zaje¢ edukacyjnych.
3) Pisemne i ustne ¢wiczenia wykonywane w domu.
4) Cwiczenia praktyczne wykonywane podczas zaje¢ edukacyjnych.
5) Wytwory tworczosci uczniowskiej.
6) Pisemne prace klasowe, sprawdziany, kartkowki, dyktanda i karty pracy.
7) Prowadzenie zeszytu przedmiotowego.
8) Projekty.
2. Przedmiotem oceny jest:
1) praca 1 postepy ucznia, uwarunkowane jego mozliwosciami intelektualnymi
1 rozwojowymi,
2) osiagnigcia ucznia - to co potrafi, robi dobrze, a nie to czego jeszcze nie umie,
3) aktywne uczestnictwo w zajeciach,
4) zaangazowanie i wysitek wlozony w prace,
5) umieje¢tnos¢ stawiania pytan i formutowania wnioskow,

6) stopien opanowania materialu — umiejgtnosci.
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. Oceniajgc postepy ucznia nauczyciel zwraca uwage na jego predyspozycje psychofizyczne
oraz wskazuje jego potrzeby rozwojowe i1 edukacyjne zwigzane z przezwyci¢zaniem
trudnosci w nauce lub rozwijaniem uzdolnien.
. Ocenianie biezace z zaj¢¢ edukacyjnych ma na celu monitorowanie pracy ucznia oraz
przekazywanie uczniowi informacji o jego osiggni¢ciach edukacyjnych pomagajacych w
uczeniu sig.
§40
. W Kklasie I ustala si¢ stowny i symboliczny zapis oceny. Przyjmuje si¢, ze symbole beda
w trzech kolorach:
1) czerwony - wspaniale,
2) niebieski - dobrze,
3) czarny - musisz si¢ postarac.
. Kazdy nauczyciel indywidualnie okresla symbole dla klasy z ktora pracuje.
. Od lutego w klasie I dopuszcza si¢ stosowanie zapisu oceny stopniem, wyrazonej symbolem
badz w formie opisu. Kazdy nauczyciel znajagc mozliwosci i predyspozycje uczniow sam
decyduje jaka forme oceny wprowadzi do pracy z uczniem.
. Biezace, $rodroczne i roczne oceny z zaje¢ edukacyjnych , ustala si¢ w stopniach wedtug
nastepujacej skali:
1) stopien celujacy 6 (cel)
2) stopien bardzo dobry 5 (bdb)
3) stopien dobry 4 (db)
4) stopien dostateczny 3 (dst)
5) stopien dopuszczajacy 2 (dop)
6) stopien niedostateczny 1 (ndst)
Oceny pozytywne pkt.1) do 5), ocena negatywna - stopien niedostateczny.
. W ramach oceniania biezacego stosuje si¢ wagi ocen, wg nastgpujacych zasad:
1) waga 3 — sprawdzian, wypracowanie klasowe;
2) waga 2 — kartkdwka, odpowiedz ustna;
3) waga 1 —zadanie, zeszyt, ¢wiczenia praktyczne, nauka zdalna, aktywno$¢.
. W ocenach biezacych i $rodrocznych klasyfikacyjnych dopuszcza si¢ stosowanie plusow
"+" 1 minuséw "-".
. Plus liczy si¢ jako +0,5 stopnia, minus jako -0,25.
. Dopuszcza si¢ stosowanie w dzienniku lekcyjnym nastepujacych zapisow:

1) nb — nieobecny;
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2) bz — brak zadania;

3) np —nieprzygotowanie do lekcji

W przypadku oceny poprawionej w dzienniku lekcyjnym widoczne sg obie oceny.

§41

. W klasach I-III ogélne wymagania edukacyjne okreslaja poziomy:

1) A - poziom wysoki - otrzymuje uczen, ktory spelnia w petni wymagania edukacyjne
okreslone w podstawie programowe;j;

2) B - poziom $redni - otrzymuje uczen, ktory spetnia wickszos¢ wymagan edukacyjnych
okreslonych w podstawie programowe;j;

3) C - poziom niski - otrzymuje uczen, ktory z pomocg nauczyciela i pracg na konkretach
spelnia wigkszo$¢ wymagan edukacyjnych okreslonych w podstawie programowej;

4) D - poziom najnizszy - otrzymuje uczen, ktory ma problemy z opanowaniem wymagan
edukacyjnych okreslonych w podstawie programowe;.

. W klasach I-IIT oceny $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, sa

ocenami opisowymi.

. Ocena $rédroczna ma charakter informacyjny oraz wskazuje najwazniejsze potrzeby

rozwojowe 1 edukacyjne ucznia zwigzane z przezwyci¢zaniem trudno$ci w nauce lub

rozwijaniem uzdolnien i nie jest dotagczona do arkusza ocen.

. Roczna ocena klasyfikacyjna uwzglednia poziom opanowania przez ucznia wiadomosci

. 1 umiejetnosci z zakresu wymagan okre$lonych w podstawie programowej ksztalcenia

ogo6lnego dla I etapu edukacyjnego.

. Ocena opisowa zawiera informacje o zachowaniu ucznia oraz jego osiggni¢ciach w nauce w

kategoriach wiadomosci 1 umiej¢tnosci w zakresie edukacji: polonistycznej, matematyczne;,

spoteczno - przyrodniczej, artystycznej (muzyka, plastyka, technika), ruchowe;,

informatycznej, jezykowej (jezyk angielski).

. W klasach I-IIT ocenianie z religii wyraza si¢ w skali stopniowej 1-6. Oceny te odnotowywane

sa w dzienniku lekcyjnym.

§42
. W klasach IV-VIII Przyjmuje si¢ nast¢pujace kryteria stopni do oceny wymagan
edukacyjnych:
1) stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:
a) w petni opanowal wiadomosci i umiejetnosci okreslone w podstawie programowe;j

oraz programie nauczania obowigzujacym w szkole,

35



2)

3)

4)

8))

6)

b) samodzielnie i tworczo poszerza oraz wykorzystuje zdobyta wiedze 1 umiej¢tnosci —
np. rozwigzuje problemy o wyzszym stopniu trudno$ci, formuluje wtasne wnioski,
taczy wiedzg z roznych dziedzin,

c) wykazuje si¢ szczeg6lng aktywno$cig i inicjatywa w procesie uczenia si¢, np.
proponuje wlasne rozwigzania, prezentuje wiedz¢ w nowatorski sposob,

d) osigga wyrdzniajace rezultaty w zadaniach wymagajacych kreatywnosci i logicznego
myslenia.

stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal pelny zakres wiedzy i1 umiejetno$ci okre$lony programem nauczania
przedmiotu w danej klasie,

b) sprawnie poshuguje si¢ zdobytymi wiadomo$ciami, rozwigzuje samodzielnie
problemy teoretyczne i praktyczne ujgte programem nauczania, potrafi zastosowaé
posiadang wiedz¢ do rozwigzywania zadan i1 probleméw w nowych sytuacjach,

stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal w znacznym stopniu wiadomosci okres$lone programem nauczania w
danej klasie,

b) poprawnie stosuje wiadomosci, rozwigzuje (wykonuje) samodzielnie typowe zadania
teoretyczne lub praktyczne,

stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) opanowal podstawowe wiadomosci i umiejetnosci okreslone programem nauczania w
danej klasie,

b) rozwiazuje (wykonuje) typowe zadania teoretyczne lub praktyczne o §rednim stopniu
trudnosci

stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal podstawowych wiadomosci 1 umiejetnosci okreslonych programem
nauczania w danej klasie, ale braki te nie przeszkadzaja w uzupehieniu przez ucznia
wiedzy w ciagu dalszej nauki,

b) rozwiazuje (wykonuje) zadania teoretyczne i praktyczne, o niewielkim stopniu
trudnosci albo z pomoca nauczyciela,

stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a) nie opanowal podstawowych wiadomosci i umiej¢tnosci okreslonych w programie
przedmiotu nauczania w danej klasie, a braki w wiadomosciach 1 umiejetnosciach
uniemozliwiajg dalsze zdobywanie wiedzy z tego przedmiotu,

b) nie jest w stanie rozwigza¢ (wykonac) zadan o niewielkim (elementarnym) stopniu
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trudnosci.

37



1.

2.

§43
Przy ocenianiu prac pisemnych jezeli obowiazuje skala punktowa, przelicza si¢ ja na
procenty, a te na oceny wyrazone stopniem wedtug nastgpujacych kryteriow:
1) 100 % i rozwigzane zadanie dodatkowe — celujacy
2) 99 % - 90 % - bardzo dobry
3) 89 % - 75% - dobry
4) 74% - 50 % - dostateczny
5) 49 % - 30 % - dopuszczajacy
6) 29% - 0% - niedostateczny
Dla pisemnych form sprawdzania wiedzy i umiej¢tnosci ocenianych wedtug punktowych
zasad procentowy prog oceny pozytywnej wynosi 30%.
§44

Przyjmuje si¢ nastgpujace zasady przeprowadzania prac klasowych, sprawdzianow:

1) uczen ma prawo zna¢ z tygodniowym wyprzedzeniem terminy i tematyke prac klasowych

1 sprawdzianow,

2) nauczyciel zamieszcza w terminarzu dziennika elektronicznego informacje

o sprawdzianie i ustnie powiadamia o tym uczniow,

3) nauczyciel moze w uzasadnionych przypadkach zmieni¢ ustalony wczesniej termin

sprawdzianu,

4) w przypadku nieobecnos$ci nauczyciela w dniu sprawdzianu lub kartkowki, termin nalezy

ponownie uzgodni¢ z klasa, przy czym nie obowigzuje jednotygodniowe wyprzedzenie

lub przeprowadza go w zastgpstwie inny nauczyciel,

5) w ciggu jednego dnia mozna przeprowadzi¢ tylko jeden sprawdzian, a w ciggu tygodnia

nie wigcej niz trzy, z wylaczeniem sprawdzianéw diagnozujacych i sprawdziandw

probnych;
6) nauczyciel zobowigzany jest w terminie do 2 tygodni odda¢ uczniom poprawione prace.
Kroétkie sprawdziany, tak zwane ,kartkowki” — kontroluja opanowanie wiadomosci

1 umiejetnosci z 3 ostatnich lekcji lub innej okreslonej przez nauczyciela niewielkiej partii

materiatu albo pracy domowej i moga zosta¢ przeprowadzone bez zapowiedzi.

Sprawdziany diagnozujace maja na celu sprawdzenie stopnia opanowania wiadomosci

1 umiejetnosci wynikajacych z podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego.

W klasie IV sg przeprowadzane matury probne w terminach okreslonych przez dyrektora

szkoty oraz w terminie ustalonym przez Dyrektora Centralnej Komisji Egzaminacyjne;j.
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§45
1. Prace pisemne, sg przechowywane u nauczyciela prowadzacego dane zajecia edukacyjne do
konca roku szkolnego.
2. Sprawdziany diagnozujace sa przechowywane do czasu ukonczenia przez uczniow szkoty,
u nauczyciela przedmiotu.
§46
1. Uczen ma prawo zglosi¢ nieprzygotowanie bez podania przyczyny. Fakt ten odnotowuje si¢
w dzienniku.
2. Nieprzygotowanie mozna zglosi¢ raz w semestrze, kiedy przedmiot obejmuje jedng godzine
tygodniowo, za$§ dwukrotnie w semestrze, w przypadku pozostatych przedmiotow.
3. Zgloszone nieprzygotowanie nie moze wplywaé na ocen¢ ucznia.
4. Prawo do nieprzygotowania nie przystuguje w przypadku zapowiedzianych sprawdzianow
pisemnych i powtorek ustnych.
§47
1. Wymagania na poszczegdlne oceny z przedmiotdw zawieraja przedmiotowe systemy
oceniania zwane PSO.
2. PSO sa aktualizowane przez nauczycieli prowadzacych zajecia z poczatkiem kazdego roku

szkolnego.

Ocenianie zachowania
§48

1. Ocenie podlega zachowanie ucznia w szkole i poza nig.

2. Wychowawca oddziatu na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw orazich
rodzicow (opiekundw prawnych) o:

1) sposobie i kryteriach oceniania zachowania;

2) warunkach 1 trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania.
3. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdnosci:
1) Przestrzeganie Statutu i innych regulaminéw szkolnych;
2)  Wywigzywanie si¢ z obowiazkéw szkolnych;
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3) Postgpowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej;
4) Dbato$¢ o honor i tradycje szkoly;

5) Dbatos¢ o pigkno mowy ojczystej;

6) Dbalo$¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wlasne i innych;
7) Godne, kulturalne zachowanie w szkole 1 poza nig;

8) Okazywanie szacunku innym osobom.

4. W klasach I-III $rédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne zachowania sa ocenami
opisowymi uwzgledniajacym kryteria wymienione w ustegpie 3.

5. Poczawszy od klasy IV szkoty podstawowej, §rodroczng, roczng i koncowa ocene
klasyfikacyjng zachowania ustala si¢ wedlug nastepujace;j skali:

1) WZOrowe;

2) bardzo dobre;

3) dobre;

4) poprawne;

5) nieodpowiednie;
6) naganne.

6. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktorego stwierdzono
zaburzenia lub odchylenia rozwojowe, uwzglednia si¢ wpltyw stwierdzonych

zaburzen lub odchylen na jego zachowanie na podstawie

orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego albo indywidualnego nauczania lub opinii
poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni specjalistyczne;.

7. Srédroczng i roczng ocene klasyfikacyjng zachowania ustala wychowawca klasy po
zasiggnigciu opinii nauczycieli, ucznidw danej klasy oraz ocenianego ucznia.

8. Srédroczng i roczng ocene z zachowania ustala sie na podstawie $redniej wazonej obliczanej

ze sktadowych:
1) Ocena wychowawcy - waga 4;
2)  Srednia z ocen nauczycieli uczacych dany oddziat - waga 3;

3) Suma punktéw z Librusa z zachowania przeliczona na oceng¢ wedtug skali
zamieszczonej w ust. 9 - waga 3;

4) Samoocena ucznia - wagal;

40



5)

Srednia z ocen uczniow danego oddziatu - waga 1

z zastrzezeniem liczby dopuszczalnych punktéw ujemnych za zte zachowanie.

9. Sumg¢ punktéw z Librusa przelicza si¢ na sktadowa oceng z zachowania w nastgpujacy sposob:

10.

11.

1)

2)

Dla oceny $rodroczne;:

a)

b)

<)

d)

e)

f)

Ocena wzorowa —powyzej 180 punktéw

Ocena bardzo dobra — od 150 do 179 punktow
Ocena dobra — od 130 do 149 punktow

Ocena poprawna — od 105 do 129 punktéw
Ocena nieodpowiednia — od 85 do 104 punktow

Ocena naganna — ponizej 85 punktow

Dla oceny rocznej i koncowe;j:

a)

b)

<)

d)

e)

f)

Ocena wzorowa — powyzej 360 punktéw

Ocena bardzo dobra — od 300 do 359 punktow
Ocena dobra — od 260 do 299 punktow

Ocena poprawna — od 210 do 259 punktow
Ocena nieodpowiednia — od 170 do 209 punktéw

Ocena naganna — ponizej 170 punktow

Do obliczen $redniej wazonej, na podstawie ktorej ustala si¢ srodroczng, roczng i

koncowga ocen¢ zachowania przyjmuje si¢ nastepujaca skale:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

Wzorowe — 6

Bardzo dobre — 5

Dobre — 4

Poprawne — 3

Nieodpowiednie — 2

Naganne - 1

Przy ustalaniu §rodrocznej, rocznej i konicowej oceny zachowania przyjmuje si¢

nastepujace przedziaty Srednich wazonych:

1)

1,00 — 1,99 — zachowanie naganne
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2) 2,00 -—2,74 — zachowanie nieodpowiednie
3) 2,75 - 3,74 — zachowanie poprawne

4) 3,75 -4,74 — zachowanie dobre

5) 4,75 —5,24 — zachowanie bardzo dobre

6) 5,25-6,00—zachowanie wzorowe

Przy ostatecznym ustaleniu oceny $rédrocznej, rocznej i koncowej zachowania
wychowawca uwzglednia maksymalng dopuszczalng liczbg punktow ujemnych za
zte zachowania:

1)  Dlaoceny $rdédroczne;j:

a) Ocena wzorowa —10 punktow

b) Ocena bardzo dobra —20 punktéw

c) Ocena dobra — 30 punktéw

d) Ocena poprawna — 50 punktow

e) Ocena nicodpowiednia — 75 punktéw

f) Ocena naganna — wigcej niz - 75 punktow
2)  Dlaoceny rocznej i koncowe;j:

a) Ocena wzorowa —20 punktow

b) Ocena bardzo dobra — 40 punktow

c) Ocena dobra — 60 punktéw

d) Ocena poprawna — 100 punktéw

e) Ocena nicodpowiednia — 150 punktow

f) Ocena naganna — wigcej niz - 150 punktow

Jesli zostala przekroczona maksymalna liczba punktéow ujemnych za zle
zachowanie nalezy obnizy¢ ocen¢ otrzymang na podstawie wyliczen, do tej
wynikajacej z limitu punktéw ujemnych.

Kazdy uczen otrzymuje na potrocze pule 100 punktéw, od ktorej odejmuje si¢
punkty za zachowania sprzeczne z obowigzujacymi zasadami lub dodaje punkty za
prace na rzecz klasy, szkoty, §rodowiska lokalnego oraz dzialania stuzace
wlasnemu rozwojowi.

Szczegbdtowe kryteria przyznawania punktow dodatnich i uyjemnych zostaly zamieszczone
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16.

17.

18.

19.

20.

w zatgczniku nr 1.

Uczen moze ubiegaé si¢ 0 wyzszg niz przewidywana ocen¢ roczng zachowania

jezeli spetnia nastepujace warunki:

1)

2)

3)

4)

5)

nie otrzymal nagany Dyrektora Szkoty (zapis uwagi w dzienniku elektronicznym);

nie otrzymal nagany wychowawcy oddzialu (odnotowanej uwagi w dzienniku

elektronicznym);
wszystkie nieobecnosci na lekcjach ma usprawiedliwione;

co najmniej 2/3 nauczycieli w swoich propozycjach ocen zachowania ocenito
zachowanie ucznia na oceng, o ktorg si¢ ubiega;

jezeli dopuszczat si¢ famania postanowien regulaminu szkolnego, ale po
interwencji wychowawcy, pedagoga, Dyrektora lub rodzicow nastgpita
poprawa zachowania, wyrazajaca si¢ brakiem negatywnych uwag

dotyczacych jego osoby.

Uczen lub jego rodzic (prawny opiekun) zgtasza Dyrektorowi Szkoty pisemne

zastrzezenia do przewidywanej oceny zachowania w ciggu 2 dni od momentu

poinformowania go o ocenie.

Dyrektor wraz z wychowawcg w terminie do 2 dni od momentu zgloszenia przez

ucznia lub jego rodzica (prawnego opiekuna) zastrzezen sprawdzaja, czy uczen

spelnia powyzsze warunki, analizujg zasadno$¢ podwyzszenia przewidywanej

oceny w oparciu o opinie: wychowawcy, zespotu nauczycieli uczacych ucznia,

samorzadu klasowego, pedagoga szkolnego, uwzgledniajac kryteria ocen

zachowania.

Wychowawca, po analizie przeprowadzonej z Dyrektorem, moze ustali¢ ocen¢

wyzsza lub utrzymaé wczes$niej proponowang. Ustalona ocena jest ostateczna.

Dyrektor informuje o tym ucznia nie pdzniej niz 2 dni przed klasyfikacyjnym

spotkaniem Rady Pedagogiczne;.

Z przeprowadzonej analizy zasadno$ci proponowanej rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania sporzadza si¢ protokot, ktory zawiera:

1)

2)

3)

4)

imiona i nazwiska uczestnikow, ktorzy brali udziat w analizie proponowanej oceny;
termin przeprowadzonej analizy;
ostateczng ocen¢ zachowania przewidywang przez wychowawce oddziatu;

podpisy 0s6b uczestniczacych w analizie.
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§49

. Ocenianie wychowania fizycznego i zajec¢ sportowych.

. Ocena $rodroczna i roczna z zaje¢ sportowych jest srednig oceng z:

1) Oceny z zaj¢¢ wychowania fizycznego w tym z zaj¢¢ na basenie;

2) Oceny z zaje¢ sportowych w ramach dyscypliny, ktérg uczen trenuje.
. Przyjmuje si¢ nastepujace kryteria oceniania:

1) Kryteria oceny ucznia z wychowania fizycznego:

a) W ocenianiu przedmiotu wychowanie fizyczne, zwraca si¢ uwag¢ glownie na
aktywna postawe wobec kultury fizycznej, co powinno wptynaé¢ na uksztattowanie
nawykow 1 potrzeb niezb¢dnych do utrzymania zdrowia.

b) Postawa ucznia:

1) aktywnos¢ na zajeciach;

il) frekwencja na zajeciach;

iil) przygotowanie do zaje¢;

iv) dbalos¢ o zdrowie;

V) przestrzeganie regulaminow, przepisow;
vi) stosunek do wspotéwiczacych.

c) Poziom sprawnosci ogélnej (wyniki z prob z zakresu zdolno$ci motorycznych)
1) szybkos¢;
i1) skocznos¢;
ii1) sita;

v) wytrzymato$¢;
v) gibkos¢;
vi) koordynacja.

d) Poziom opanowanych umiej¢tnosci z zakresu gier zespotowych oraz gimnastyki
zgodnie z programem:
1) pitka reczna;

i) pitka siatkowa;
ii1) pitka koszykowa;
iv) gimnastyka.

e) Poziom opanowanych umiejetnos$ci z zakresu ptywania zgodnie z programem:
1) plywanie ré6znymi stylami;
i1) skoki do wody;
ii1) nurkowanie.
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4. Przyjmuje si¢ nastgpujace kryteria stopni do oceny wymagan na zaj¢ciach sportowych:

1) Stopien celujacy otrzymuje uczen, ktory:

2)

a)
b)

c)

d)

2
h)

Spetia wszystkie wymagania przynajmniej na ocen¢ bardzo dobrg (5);

Regularnie bierze udziat w lekcjach wychowania fizycznego, jest aktywny podczas
lekcji, che¢tnie 1 z zaangazowaniem wykonuje powierzone mu zadania;

Aktywnie uczestniczy w zyciu sportowym na terenie szkoly lub tez w innych
formach dziatalno$ci zwigzanych z kulturg fizyczna;

Godnie reprezentuje szkot¢ w zawodach, zajmujac punktowane miejsca, posiada
klase sportowa;

Zawsze posiada wilasciwy stroj, dostosowany do wymogéw lekcji wf 1 ustalen
nauczyciela;

Swoja postawa spoteczng i stosunkiem do przedmiotu nie budzi zastrzezen;

Posiada prawidtowe nawyki higieniczno-zdrowotne;

Szanuje 1 dba o szkolny sprzet sportowy i potrafi wykorzystywaé go zgodnie
Z przeznaczeniem;

Wykazuje si¢ bardzo dobra znajomoscia przepiséw gier sportowych 1 umiejgtnoscia

pomocy przy ich organizacyjnych;

Stopien bardzo dobry otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

c)

d)

2

h)

3

Catkowicie opanowat materiat programowy;
Jest bardzo sprawny fizycznie;

Cwiczenia wykonuje z wlasciwa technika, pewnie, w odpowiednim tempie
i doktadnie, zna zalozenia taktyczne i przepisy dyscyplin sportowych zawartych
W programie;

Posiada duze wiadomosci z zakresu kultury fizycznej i umiejetnie wykorzystuje je w
praktycznym dziataniu;

Systematycznie doskonali swoja sprawno$¢ motoryczng 1 wykazuje duze postepy
W osobistym usprawnianiu;

Jego postawa spoteczna, zaangazowanie i stosunek do wychowania fizycznego nie
budza najmniejszych zastrzezen;

Bierze aktywny udziat w zajeciach SKS i1 zawodach sportowych, nie jest to jednak
dziatalnos$¢ systematyczna;

Posiada prawidtowe nawyki higieniczno-zdrowotne;

Szanuje 1 dba o szkolny sprzgt sportowy i potrafi wykorzystywaé go zgodnie
Z przeznaczeniem;

Regularnie bierze udziat w lekcjach wychowania fizycznego, jest aktywny podczas
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lekcji, che¢tnie 1 z zaangazowaniem wykonuje powierzone mu zadania;

3) Stopien dobry otrzymuje uczen, ktory:

4)

8))

6)

a)
b)

c)

d)
e)

f)

2
h)

i)

W dobrym stopniu opanowat material programowy;

Dysponuje dobra sprawnoscig motoryczna;

Cwiczenia wykonuje prawidlowo, lecz nie do$¢ doktadnie, z matymi bledami
technicznymi;

Posiadane wiadomosci potrafi wykorzysta¢ w praktyce przy pomocy nauczyciela;
Nie potrzebuje wigkszych bodzcow do pracy nad osobistym usprawnieniem,
wykazuje state, dos¢ dobre postepy w tym zakresie;

Szanuje 1 dba o sprzgt sportowy;

Zawsze posiada wlasciwy stroj na lekcji;

Jego postawa spoleczna i stosunek do kultury fizycznej nie budza wigkszych
zastrzezen,

Nie bierze udziatu lub sporadycznie uczestniczy w zajeciach pozalekcyjnych;

Stopien dostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)
c)

d)
e)

f)
g

Opanowat materiat programowy na przeci¢gtnym poziomie ze znacznymi lukami;
Dysponuje przeci¢tng sprawnos$cig motoryczng;

Cwiczenia wykonuje niepewnie, w nieodpowiednim tempie i z wickszymi bledami
technicznymi;

Wykazuje mate postgpy w usprawnieniu motorycznym;

Przejawia pewne braki w zakresie wychowania spotecznego, w postawie i stosunku
do kultury fizycznej, jest mato zdyscyplinowany;

Czesto nie posiada wtasciwego ubioru na lekcji;

Nie uczestniczy w zaj¢ciach pozalekcyjnych;

Stopien dopuszczajacy otrzymuje uczen, ktory

a)
b)
c)
d)
e)
f)
g)

Nie opanowat materiatu programowego w stopniu dostatecznym i ma powazne luki;
Jest matlo sprawny fizycznie;

Cwiczenia wykonuje niechetnie, z duzymi bledami technicznymi;

Nie jest pilny i wykazuje bardzo mate postepy w usprawnianiu;

Ma niech¢tny stosunek do ¢wiczen;

Bardzo czesto nie posiada wiasciwego ubioru na lekcji;

Nie uczestniczy w zadnych dodatkowych formach aktywnos$ci ruchowej w szkole.

Stopien niedostateczny otrzymuje uczen, ktory:

a)
b)

Nie spelnienia wymagan stawianych przez program nauczania wf;

Posiada bardzo niskg sprawno$¢ motoryczna;
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c) Wykonuje jedynie najprostsze ¢wiczenia, w dodatku z razagcymi bledami;

d) Charakteryzuje si¢ niewiedza w zakresie kultury fizycznej;

e) Ma lekcewazacy stosunek do =zaje¢ 1 nie wykazuje zadnych postepow
W usprawnianiu;

f) Regularnie nie posiada wlasciwego ubioru na lekc;ji;

g) Nie uczestniczy w zadnych dodatkowych formach aktywnosci ruchowej w szkole.

Klasyfikacja

§50
1. Uczen jest klasyfikowany dwa razy w roku.
2. Klasyfikacja §rodroczna polega na okresowym podsumowaniu i ustaleniu §réodrocznych

ocen klasyfikacyjnych osiagni¢¢ edukacyjnych i zachowania ucznia.

3. Klasyfikacja §rodroczna jest przeprowadzana raz w ciggu roku szkolnego, w terminie
ustalonym przez dyrektora szkoly na poczatku danego roku szkolnego.Klasyfikacja roczna
polega na podsumowaniu i ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢
edukacyjnych i zachowania ucznia w danym roku szkolnym.

4. Klasyfikacje roczng przeprowadza si¢ w terminie do 15 czerwca.

§51

1. Na klasyfikacje koncowa sktadajg sig:

1) roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych, ustalone w klasie czwartej;
2) roczna ocena zachowania ustalona w klasie czwartej.
§52

1. Oceny klasyfikacyjne nie maja wplywu na oceng¢ klasyfikacyjng zachowania.

2. Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wplywu na oceny klasyfikacyjne z zajgc
edukacyjnych.

§53

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych ustalajg nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne zaje¢cia edukacyjne.

2. Sroédroczng i roczng oceng klasyfikacyjng z zachowania - wychowawca oddziatu.

3. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne i wychowawca zobowigzani sg do wystawienia
proponowanej oceny na miesigc przez klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

4. Nauczyciel prowadzacy zaj¢cia edukacyjne i wychowawca zobowigzani sg do wpisania
oceny do dziennika na 3 dni przed klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

5. Jezeli w wyniku klasyfikacji §rédrocznej stwierdzono, ze poziom osiggni¢¢ edukacyjnych
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ucznia uniemozliwi lub utrudni mu kontynuowanie nauki w klasie programowo wyzszej

szkota umozliwia uczniowi uzupetnienie brakéw. Uzupelnianie to moze by¢ realizowane

zgodnie z zapisami w art. 69.

. Nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne i wychowawca oddziatu informuja poprzez

dziennik elektroniczny wucznia o przewidywanych dla niego rocznych ocenach

klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i przewidywanej ocenie z zachowania w terminie
jednego miesigca przed rocznym klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogiczne;.

. Rodzice informowani s3 o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych na zebraniach

z wychowawca.

1) Zebrania z rodzicami odbywaja si¢ na miesigc przed semestralnym i rocznym
klasyfikacyjnym zebraniem rady pedagogicznej, moga mie¢ charakter ogdlny badz
indywidualny.

2) Wychowawca oddzialu po konsultacjach z nauczycielami prowadzacymi zajgcia
edukacyjne, informuje na zebraniach, pisemnie lub ustnie rodzicéw ucznia o
przewidywanych dla niego $rdédrocznych i rocznych ocenach klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i przewidywanej ocenie z zachowania.

§54

. O zagrozeniu klasyfikacyjna ocena niedostateczng rodzice ucznia/uczen petnoletni sg

informowani pisemnie na miesigc przed S$rédrocznym lub rocznym klasyfikacyjnym

zebraniem rady pedagogicznej na druku ktéry zawiera:

1) imig i nazwisko ucznia oraz klase,

2) ilos¢ i nazwy przedmiotow z ktorych uczen jest zagrozony oceng niedostateczna,

3) podpis wychowawcy.

. Zawiadomienie potwierdzaja rodzice wlasnym podpisem oraz datg oznaczajaca termin jego

przyjecia. Jezeli rodzic nie zglosi si¢ w szkole w wyznaczonym terminie to zawiadomienie

wysylane jest poczta za potwierdzeniem odbioru i decyduje data stempla pocztowego.

. Powiadomienia przechowuje wychowawca do 31 sierpnia danego roku.

§55

. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku albo wszystkich zaj¢¢ edukacyjnych,
jezeli brak podstaw do ustalenia $rédrocznej, rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu
nieobecnosci ucznia przekraczajacych potowe czasu przeznaczonego na te zajecia w danym
semestrze.

. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawaé egzamin
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klasyfikacyjny.
. Uczen nieklasyfikowany z powodu nieusprawiedliwionej nieobecno$ci moze zdawaé
egzamin klasyfikacyjny za zgoda rady pedagogiczne;.
. Procedure przeprowadzania egzaminu klasyfikacyjnego art.76 .
§56
. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymat negatywna ocen¢ klasyfikacyjna
z jednych albo dwoch zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu poprawkowego.
. Procedur¢ przeprowadzania egzaminu poprawkowego okresla art.81.
§57
Uczen lub jego rodzice moga zglosi¢ zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli uznaja, ze
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena z zachowania zostaty

ustalone niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

. Tryb odwotania dotyczy takze egzaminu poprawkowego.

. Szczegbdtowe warunki trybu odwotania od wystawionej oceny klasyfikacyjnej okresla art.

67.

§58

. Dyrektor zwalnia ucznia z realizacji ¢wiczen na zajgciach wychowania fizycznego,

informatyki na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach

wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.

. Nauczyciel wychowania fizycznego zobowigzany jest dostosowa¢ wymagania edukacyjne

niezbedne do otrzymania przez ucznia oceny klasyfikacyjne;.

. Tryb zwolnienia ucznia z zaj¢¢ wychowania fizycznego i zaje¢ komputerowych:

1) Rodzic/uczen petnoletni dostarcza do sekretariatu szkoly zwolnienie lekarskie;

2) Dyrektor szkoty podejmuje decyzje o zwolnieniu, ktora jest przekazywana przez dziennik
elektroniczny do rodzica ucznia, wychowawca oraz nauczyciel prowadzacy.

3) Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji tych zaje¢ uniemozliwia ustalenie $rodrocznej
lub rocznej oceny klasyfikacyjnej w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny
klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "zwolniony" albo "zwolniona".

§59
. W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢

nn

"nieklasyfikowany", "nieklasyfikowana".
§60

. W szkole organizuje si¢ nauke religii, zgodnie z obowigzujacym prawem.
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2. Ocena z religii jest wyrazona wedtug skali obowigzujacej na danym etapie edukacyjnym.

3.

1.

W przypadku nieuczgszczania ucznia na zaj¢cia religii w dokumentacji przebiegu

nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje si¢ "nie uczgszczat", "nie uczgszczata".
§61

Laureat konkursu przedmiotowego o zasiggu wojewddzkim lub ponad wojewddzkim oraz

laureat lub finalista ogélnopolskiej olimpiady przedmiotowej, przeprowadzonych zgodnie z

przepisami ustawy o systemie o$wiaty otrzymuje z danych zajg¢ edukacyjnych najwyzsza

pozytywna roczng oceng klasyfikacyjna.

Warunki i tryb odwotania od wystawionej oceny klasyfikacyjnej

1.

2.

3.

1.

§62

Uczen ma prawo do ubiegania si¢ o zmian¢ rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, jezeli jego zdaniem lub zdaniem

rodzicow jest ona ustalona niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.

Zastrzezenie to zglasza si¢ od dnia ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé

edukacyjnych lub rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, nie pdzniej jednak niz

w terminie 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-

wychowawczych.

Uczen ma prawo do ubiegania si¢ o zmian¢ oceny klasyfikacyjnej ustalonej w wyniku

egzaminu poprawkowego.

1) Termin zgloszenia zastrzezen wynosi 5 dni roboczych od dnia przeprowadzenia
egzaminu poprawkowego;

2) Ocena ustalona przez komisj¢ ze sprawdzianu wiadomosci i umiejgtnosci jest ostateczna.

§63

Tryb przeprowadzania sprawdzianu wiedzy i umiejetno$ci ucznia w sytuacji ustalenia oceny

z zaje¢ edukacyjnych niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

1) Rodzic w imieniu ucznia, ktory uwaza, ze uzyskana roczna ocena klasyfikacyjna jest
niezgodna z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny zgtasza si¢ na konsultacje
z nauczycielem danego przedmiotu. Nauczyciel przypomina podane do informacji na
poczatku roku szkolnego, wymagania niezb¢dne do uzyskania danej oceny wynikajace z
realizowanego programu nauczania.

2) Rodzic, ktéry po konsultacji z nauczycielem nadal uwaza, iz ocena klasyfikacyjna zostata
ustalona niezgodnie z przepisami sktada pisemny wniosek do dyrektora szkoly o

przeprowadzenie dodatkowego sprawdzenia wiedzy i umiejetnosci ucznia z danego
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2.

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

przedmiotu. Wniosek powinien zawiera¢ rzeczowg argumentacje dotyczaca zgtaszanych

nieprawidtowosci.

Dyrektor powotuje komisjg, ktora przeprowadza sprawdzian wiadomosci i umiejetnosci

w terminie do 5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen. Termin sprawdzianu uzgadnia si¢

z rodzicami i uczniem.

Uczen, ktoéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do sprawdzianu, w

wyznaczonym terminie, moze przystagpi¢ do niego w dodatkowym terminie

wyznaczonym przez dyrektora szkoty w uzgodnieniu z uczniem i jego rodzicami.

W sktad komisji przeprowadzajacej sprawdzian z zaje¢ edukacyjnych wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji,

b) nauczyciel prowadzacy dane zaje¢cia edukacyjne;

¢) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

d) Nauczyciel o ktérym mowa w pkt. 5b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji
na wlasng prosbe lub w innych szczegolnie uzasadnionych przypadkach. W takiej
sytuacji dyrektor powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie
same zajecia edukacyjne, jezeli jest on z innej szkoty robi to w porozumieniu z
dyrektorem placowki.

Sprawdzian wiadomos$ci i umiejetnosci ucznia przeprowadza si¢ w formie pisemne;j

1 ustnej.

Sprawdzian wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia z plastyki, muzyki, zaje¢ technicznych,

zaje¢ komputerowych i wychowania fizycznego ma przede wszystkim forme¢ zadan

praktycznych.

Pytania (¢wiczenia, zadania praktyczne) egzaminacyjne proponuje nauczyciel

przedmiotu, a zatwierdza przewodniczacy komisji w porozumieniu z cztonkiem komisji.

Stopien trudnosci pytan (¢wiczen, zadan praktycznych) musi odpowiada¢ kryterium

stopnia, o ktory ubiega si¢ uczen i by¢ zgodny z PSO.

Komisja egzaminacyjna moze na podstawie przeprowadzonego sprawdzianu wiedzy i

umiejetnosci:

a) podwyzszy¢ stopien w przypadku pozytywnego wyniku egzaminu;

b) pozostawi¢ stopien ustalony przez nauczyciela w przypadku negatywnego wyniku

egzaminu.

Ze sprawdzianu wiadomosci 1 umiejetnosci ucznia sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w

szczeg6lnosci:
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1.

1y
2)
3)
4)

8))
6)

7)

nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktorych byt przeprowadzony sprawdzian;
imiona i nazwiska 0sob wchodzacych w sktad komisji,

termin sprawdzianu wiadomosci i umiejetnosci;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

zadania sprawdzajace;
ustalong oceng klasyfikacyjna.

Do protokolu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwig¢zlg informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia i zwigztg informacje o wykonaniu przez ucznia zadania

praktycznego.

Protokot stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.

§64

Tryb przeprowadzania postgpowania w sytuacji ustalenia rocznej oceny klasyfikacyjnej

zachowania niezgodnie z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tych ocen.

1y

2)

3)

4)

8))

Rodzic w imieniu ucznia, ktory uwaza, ze uzyskana roczna ocena klasyfikacyjna

zachowania jest niezgodna z przepisami dotyczacymi trybu ustalania tej oceny zglasza

si¢ na konsultacje z wychowawca danego oddzialu. Wychowawca przypomina podane

do informacji na poczatku roku szkolnego, wymagania niezb¢dne do uzyskania dane;j

oceny z zachowania.

Rodzic, ktory po konsultacji z nauczycielem nadal uwaza, iz ocena klasyfikacyjna zostata

ustalona niezgodnie z przepisami sktada pisemny wniosek do dyrektora szkoly o

przeprowadzenie postgpowania w sprawie ustalenia rocznej klasyfikacyjnej oceny

zachowania. Wniosek powinien zawiera¢ rzeczowa argumentacje dotyczaca zglaszanych

nieprawidlowosci

Dyrektor powotuje komisj¢, ktora ustala roczna ocen¢ klasyfikacyjng z zachowania

w terminie do 5 dni od dnia zgloszenia zastrzezen.

W sktad komisji przeprowadzajacej postepowanie w sprawie Wwyzszej oceny

z zachowania wchodza:

a) dyrektor szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty - jako
przewodniczacy komisji;

b) wychowawca oddziatu;

¢) nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danym oddziale;

d) pedagog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

e) psycholog, jezeli jest zatrudniony w szkole;

Komisja ustala roczng oceng¢ klasyfikacyjna zachowania w drodze glosowania zwykta

wiekszoscig glosow. W przypadku rownej liczbie glosow decyduje przewodniczacy
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2.

komisji.

6) Uzyskana ocena klasyfikacyjna jest ostateczna i nie moze by¢ nizsza od wczesniej

proponowanej przez wychowawece.

Z posiedzenia komisji sporzadza si¢ protokot, zawierajacy w szczego6lnosci:

1y
2)
3)
4)

)

imiona i nazwiska 0osob wchodzacych w sktad komisji,
termin posiedzenia komisji;

imi¢ 1 nazwisko ucznia;

wynik glosowania;

ustalong oceng klasyfikacyjng zachowania wraz z uzasadnieniem.

3. Protokot stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

Szczegolne warunki oceniania

1.

§65

Nauczyciel jest zobowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne do potrzeb rozwojowych

1 edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

1y

2)

3)

4)

8))

posiadajacego orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego — na podstawie
orzeczenia oraz ustalen zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-
terapeutycznym,;
posiadajacego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania - na podstawie tego
orzeczenia;
posiadajacego opini¢ poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej, o specyficznych trudno$ciach w uczeniu si¢ lub inng opini¢ poradni
psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujaca na potrzebe
takiego dostosowania - na podstawie tej opinii.
nieposiadajacego opinii, ktory jest objety pomoca psychologiczno-pedagogiczng w
szkole - mna podstawie rozpoznania indywidualnych potrzeb rozwojowych i
edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia dokonanego
przez nauczycieli i specjalistoéw udzielajacych pomocy psychologiczno-pedagogicznej;
posiadajacego opini¢ lekarza o ograniczonych mozliwo$ciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen na zaj¢ciach wychowania fizycznego - na podstawie tej opinii.

§66

Szczegdtowy, mozliwy zakres dostosowan dotyczacy sposobu oceniania:

1y
2)

zmniejszenie ilo$ci, stopnia i obszernos$ci zadan;
dzielenie materialu na mniejsze partie, wyznaczanie czasu na ich opanowanie
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1.

1 odpytywanie;
3) wydluzanie czasu na odpowiedz;
4) dzielenie materiatu na mniejsze partie w przypadku testow sprawdzajacych;

5) dokonywanie modyfikacji ¢wiczen i zadan;
6) przygotowanie zmodyfikowanych kart pracy, sprawdzianow;
7) podawanie jasno sprecyzowanych instrukcji, przy jednoczesnym sprawdzaniu stopnia
ich zrozumienia;
8) prezentowanie materiatow na konkretnych przyktadach;
9) wydluzenie czasu na udzielenie odpowiedzi ustnej i pisemnej, wykonanie zadan,
podjecie decyzji;
10) skupienie uwagi na tym, co w danej chwili uwazamy za najwazniejsze, zaznaczenie
fragmentu, pokreslenie kolorem, akcentowanie przy pomocy stow;
11)w pracach pisemnych z jezyka polskiego ocenianie pod katem poprawnosci
stylistycznej 1 gramatycznej; btgdy ortograficzne zaznaczane, ale bez wptywu na oceng;
12) prace pisemne z przedmiotdw innych niz j¢zyk polski oceniane pod katem zawartych w
nich wiadomosci i tresci;
13) odpowiadanie ustne, jesli wolne tempo pisania uniemozliwia mu ptynne realizowanie
zadan podczas sprawdzianu czy kartkowki;
14) wprowadzenie dodatkowych srodkoéw dydaktycznych np. ilustracje, plansze.
§67
Zasady 1 sposoby poprawienia oceny i uzupetniania brakow
1) Uczen ma prawo do poprawiania oceny:
a) Biezacej - jezeli jest oceng niedostateczna,
b) Semestralnej jezeli jest oceng niekorzystng dla ucznia.
c) Rocznej oceny klasyfikacyjnej, jezeli zostala ustalona niezgodnie z przepisami
prawa dotyczacymi trybu ustalania tej oceny.
2) Sposoby poprawiania oceny.
a) Oceng¢ otrzymang za dang form¢ pracy uczen poprawia ta samg formg jeden raz
w terminie dwoch tygodni od otrzymania oceny niedostatecznej.
b) Nie poprawia si¢ oceny za zadanie domowe.
c) Uczen, ktory odmawia pracy na lekcji podczas sprawdzianu pisemnego, nie ma
mozliwos$ci poprawy tej pracy.
d) Odpowiedz ustna ucznia moze odbywac si¢ w obecnosci osoby trzeciej.
e) Poprawa ocen pozytywnych jest mozliwa za zgoda nauczyciela.

&68
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1.

2.

W przypadku dluzszej nieobecnosci usprawiedliwionej lub otrzymanej $rodrocznej

niedostatecznej oceny klasyfikacyjnej uczen ma prawo do uzupetniania brakéw poprzez:

1) indywidualne spotkania z nauczycielem w celu uzyskania odpowiednich wyjasnien
1 wskazéwek,

2) dodatkowa samodzielng prace,

3) korzystanie z pomocy kolezenskiej w oparciu o wskazoéwki nauczyciela,

4) wykonanie pracy projektowe;j,

5) napisanie sprawdzianu tematycznego,

6) przygotowanie referatu,

7) przygotowanie pracy pisemnej z zastosowaniem roéznych metod rozwigzan,
argumentacji, uzasadniania swoich sagdow i opinii,

8) testy,

9) ¢wiczenia (takze laboratoryjne),

10) sprawdziany tematyczne,

11) wypowiedzi ustne,

12) prace w grupie

13) prace domowe.

W razie potrzeby uczeh uczeszcza na zespdt wyréwnawczy, jezeli liczba uczniow

z problemami dydaktycznymi w zakresie danego przedmiotu na to pozwala.

W przypadku poprawienia biezacej oceny niedostatecznej nauczyciel w dzienniku

lekcyjnym wpisuje obok poprawiong oceng.

Sposoby powiadamiania ucznia i rodzicow o ocenach

1.

§69

Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego (do 30 wrzesnia) informujg uczniow oraz
ich rodzicow o wymaganiach niezbednych do uzyskania ocen biezacych, §rodrocznych i
rocznych klasyfikacyjnych z obowiazkowych 1 dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajacych z podstawy programowej i realizowanego programu nauczania oraz sposobach
sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych ucznidw 1 sposobach uzyskaniu oceny wyzszej niz
przewidywana.
1) Uczniowie zapoznawani s z przedmiotowymi systemami oceniania na poszczegdlnych

zajeciach edukacyjnych, a 2z systemem oceniania zachowania na godzinie

z wychowawca.

2) Nauczyciele poszczegolnych zaje¢ edukacyjnych odczytuja lub omawiajg PSO, fakt ten
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dokumentuja w dzienniku zaje¢ lekcyjnych.
3) Uczniowie wpisuja lub wklejaja do zeszytu przedmiotowego notatke.
System oceniania zachowania — wychowawca zapoznaje uczniow na lekcji wychowawcze;j
we wrzesniu, fakt ten odnotowuje w dzienniku lekyjnym
§70
. Wychowaweca, (nauczyciel prowadzacy) na pierwszym zebraniu z rodzicami (we wrze$niu)
informuje rodzicow o wymaganiach niezbgednych do wuzyskania ocen biezacych,
$rédrocznych 1 rocznych klasyfikacyjnych z obowigzkowych 1 dodatkowych zaje¢
edukacyjnych oraz sposobach sprawdzania osiggni¢¢ edukacyjnych uczniéw, a takze
o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, a takze sposobach uzyskania
oceny wyzszej niz przewidywana.
Ocenianie jest jawne zarowno dla ucznia, jaki i jego rodzicéw, poufne dla 0s6b postronnych
(za osoby postronne nie uwaza si¢ pracownikéw pedagogicznych szkoly oraz uczniéw danej
klasy).
. Informacje dotyczace otrzymywanych ocen biezacych uczniowie otrzymuja bezposrednio
poprzez wpis do dziennika elektronicznego, do zeszytéw lekcyjnych, przedmiotowych,
korespondencyjnych oraz innych prowadzonych przez dang klase, a takze na indywidualnych
kartach pracy badz ustnie.
. Informacje o postepach ucznia w nauce i zachowaniu - rodzice uzyskuja podczas kontaktow
indywidualnych z wychowawca, zebran =z rodzicami organizowanymi zgodnie
z kalendarzem szkolnym oraz wedtug potrzeb. Informacje mogg by¢ udzielane telefonicznie.
. Nauczyciele mogg udziela¢ informacji o uczniu rodzicom podczas przerw z wyjatkiem tych,
w ktorych nauczyciel petni dyzur.
. Nauczyciele nie udzielajg informacji o uczniach podczas prowadzenia zaj¢¢ lekeyjnych.
. Podczas zebran z rodzicami organizowanych w ciggu roku szkolnego nauczyciel przekazuje
informacje o postgpach ucznia na podstawie wydruku z dziennika elektronicznego.
. Rodzice i uczniowie otrzymuja do wgladu sprawdzone i ocenione prace
1) Uczniowie otrzymuja do wgladu wszystkie sprawdziany i kartkowki w czasie ich
omawiania.
2) Rodzice podczas zebran z rodzicami i rozmoéw indywidualnych maja prawo wgladu we
wszystkie prace pisemne ucznia, ktore nalezg do dokumentacji nauczyciela i nie sa

oddawane uczniom.

3) Na pisemny wniosek rodzica nauczyciel uzasadnia wystawiong oceng.

4) Kserokopie pisemnych prac ucznia sa robione na potrzeby Poradni Psychologiczno-
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Pedagogicznych, w szczegdlnych przypadkach na pisemng prosbe rodzica.

5) W przypadku trudnosci w nauce, czgstego nieprzygotowania ucznia do zaje¢ rodzice
informowani s3 o tym fakcie podczas organizowanych indywidualnych spotkan z
nauczycielem.

6) W przypadku utrudnionego kontaktu z rodzicami, w tym kontaktu telefonicznego
nauczyciel zaprasza rodzica na spotkanie wysylajac list z zaproszeniem,

za potwierdzeniem odbioru.

Promowanie uczniow

§71

1. Uczen otrzymuje promocj¢ do klasy programowo wyzszej jezeli ze wszystkich
obowigzkowych zaj¢¢ edukacyjnych otrzymat pozytywne oceny klasyfikacyjne.

2. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
$rednig rocznych ocen klasyfikacyjnych co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
roczng oceng klasyfikacyjng zachowania, otrzymuje promocje¢ do klasy programowo wyzszej
z wyrdznieniem.

3. Oceny klasyfikacyjne z religii i z etyki nie sg wliczane do $redniej rocznych i koncowych
ocen klasyfikacyjnych; sa natomiast umieszczane na $wiadectwie szkolnym.

§72

1. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wplywu promocj¢ do klasy programowo wyzszej
lub ukonczenie szkoty.

2. Ocena z religii nie ma wplywu na promocj¢ ucznia do klasy programowo wyzszej.

3. Uczen, ktory nie uzyskat promocji do klasy programowo wyzszej powtarza klasg.
Ukonczenie szkoly

§73
1. Uczen konczy szkole jezeli:
1) w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich obowiazkowych zaje¢
edukacyjnych pozytywne koncowe oceny klasyfikacyjne i przystapit do egzaminu

6smoklasisy;
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a) z wyroznieniem jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej otrzymal ze wszystkich
obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych $rednig 4,75 oraz co najmniej bardzo dobra
ocen¢ z zachowania.

2) Uczen, ktory nie spetnit jednego z warunkdéw w pkt.1, powtarza klase.

Egzamin klasyfikacyjny

§74

1. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ nie pdzniej niz w dniu poprzedzajagcym dzien
zakonczenia rocznych zaje¢  dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu
klasyfikacyjnego uzgadnia si¢ z uczniem i jego rodzicami.

2. Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;j.

3. Egzamin klasyfikacyjny z plastyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim form¢ zadan praktycznych.

§75

1. Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, ktory nie byt klasyfikowany z jednego, kilku albo
wszystkich zaje¢ edukacyjnych, z powodu nieobecnosci przeprowadza komisja powotana
przez dyrektora szkoty.

2. W sktad komisji wchodza:
1) nauczyciel prowadzacy dane zaj¢cia edukacyjne — jako przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
3) podczas egzaminu klasyfikacyjnego moga by¢ obecni - w charakterze obserwatorow -

rodzice ucznia.

3. Z egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza si¢ protokdt, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zajec¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu klasyfikacyjnego;
4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;
6) ustalong oceng klasyfikacyjna.

4. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢zta informacj¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwig¢ztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zalgcznik do arkusza ocen ucznia.

§76
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1. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu klasyfikacyjnego w
terminie ustalonym, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym przez

dyrektora szkoty.

Egzamin poprawkowy

§77
1. Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej otrzymal negatywna ocen¢ klasyfikacyjng z
jednych albo dwdch obowiazkowych zaje¢ edukacyjnych moze przystapi¢ do egzaminu
poprawkowego.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w formie pisemnej i ustne;.
3. Egzamin poprawkowy z plastyki, informatyki i wychowania fizycznego ma przede
wszystkim form¢ zadan praktycznych.
§78
1. Egzamin poprawkowy przeprowadza si¢ w ostatnim tygodniu ferii letnich. Termin egzaminu
poprawkowego wyznacza dyrektor szkoty do dnia zakonczenia rocznych zaje¢ dydaktyczno-
wychowawczych.
2. Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja, w ktorej sktad wchodza:
1) dyrektor szkoly albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoly — jako
przewodniczacy komisji;
2) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;
3) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.
4) nauczyciel moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wilasng prosbe lub
w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty
powoluje w sklad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajgcia
edukacyjne, z tym Ze powolanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje
w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
3. Z egzaminu poprawkowego sporzadza si¢ protokol, zawierajacy w szczegdlnosci:
1) nazwe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych byt przeprowadzony egzamin;
2) imiona i nazwiska os6b wchodzacych w sktad komisji;
3) termin egzaminu poprawkowego;
4) imig¢ i nazwisko ucznia;
5) zadania egzaminacyjne;

6) ustalong oceng klasyfikacyjna.
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. Do protokotu dotacza si¢ odpowiednio pisemne prace ucznia, zwi¢ztg informacje¢ o ustnych
odpowiedziach ucznia i zwig¢ztg informacj¢ o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Protokoét stanowi zalacznik do arkusza ocen ucznia.
. Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.
. Uczen, ktory nie zdal egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy
programowo wyzszej 1 powtarza odpowiednio klase.

§79
. Rada pedagogiczna, uwzgledniajac mozliwo$ci edukacyjne ucznia, moze jeden raz w ciagu
danego etapu edukacyjnego promowac¢ do klasy programowo wyzszej, ucznia, ktory nie zdat
egzaminu poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze

te zajecia sg realizowane w klasie programowo wyzsze;j.

Rozdzial 8
PRAWA I OBOWIAZKI PRACOWNIKOW SZKOLY

§80
. W Szkole zatrudnia si¢ nauczycieli i innych pracownikoéw pedagogicznych spetniajacych
wymagania kwalifikacyjne okre§lone odrgbnymi przepisami oraz pracownikow
administracyjnych i pracownikow obstugi.
. Nawigzanie stosunku pracy z pracownikiem Szkoly nastepuje w oparciu o umowe o prace,
umowg¢ zlecenie lub inne formy zatrudnienia wynikajace z Kodeksu Pracy.
. Dla wszystkich pracownikéw Szkota jest zakladem pracy.
Sprawy pracownicze dotyczace stosunku pracy reguluja przepisy Kodeksu Pracy.
. Sprawy dyscyplinarne pracownikéw rozpatruje i1 rozstrzyga Dyrektor Szkoly zgodnie
z Kodeksem Pracy, w porozumieniu z osobg prowadzaca szkote.
§81
. Wszyscy pracownicy Szkoty majg prawo do:
1) organizowania pracy w sposob zapewniajacy pelne wykorzystanie czasu ich pracy, jak
réwniez kwalifikacji i uzdolnien;
2) terminowego i prawidlowego otrzymywania wynagrodzenia za prace;
3) réwnego traktowania w rozumieniu art. 183a K.P.,
4) urlopu wypoczynkowego w wymiarze okreSlonym przepisami Kodeksu Pracy

1 wewngetrznych regulaminows;
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5) podnoszenia kwalifikacji zawodowych; tryb doksztalcania nie moze kolidowac z
realizacjg zadan pedagogiczno- wychowawczych szkoly, totez musi by¢ uzgodnione z
Dyrektorem szkoty;

6) wnikliwej i bezstronnej oceny kwalifikacji oraz jako$ci swojej pracy.

2. Kazdy pracownik Szkoty ma obowigzek w szczegolnosci:

1) sumiennie i starannie wykonywa¢ powierzone zadania;

2) przestrzegaé czasu pracy ustalonego przez Dyrektora szkoty;

3) przestrzega¢ ustalonego w Szkole porzadku okreslonego wewnatrzszkolnymi
regulaminami, procedurami i zarzagdzeniami Dyrektora szkoty;

4) przestrzegaé przepisow oraz zasad bezpieczenstwa i higieny pracy, a takze przepisow
przeciwpozarowych, w tym w szczegdlnosci:

a) zna¢ przepisy 1 zasady bezpieczenstwa 1 higieny pracy oraz przepisy
przeciwpozarowe, bra¢ udziat w szkoleniu i instruktazu z tego zakresu,

b) wykonywaé¢ prace w sposdb zgodny z przepisami i zasadami bezpieczenstwa
i higieny pracy oraz stosowaé¢ si¢ do wydawanych w tym zakresie polecen
1 wskazowek przetozonych,

c) dbac o nalezyty stan sprz¢tu oraz o porzadek i tad w miejscu pracy,

d) poddawac¢ si¢ wstepnym, okresowym i kontrolnym oraz innym zaleconym badaniom
lekarskim i stosowac si¢ do wskazan lekarskich,

e) niezwlocznie zawiadomi¢ przetozonego o zauwazonym w Szkole wypadku, pozarze,
albo zagrozeniu zycia lub zdrowia ludzkiego oraz ostrzec wspotpracownikéw, a
takze 1inne osoby znajdujace si¢ w rejonie zagrozenia, 0 grozacym im
niebezpieczenstwie,

f) wspotdziataé z pracodawca i przetozonymi w wypelnianiu obowigzkéw dotyczacych
bezpieczenstwa i higieny pracy,

g) dba¢ o dobro zakladu pracy, chroni¢ jego mienie oraz zachowa¢ w tajemnicy
informacje, ktorych ujawnienie mogloby narazi¢ pracodawce na szkodg;

h) przestrzegaé tajemnicy stuzbowej okreslonej w odrgbnych przepisach;

1) przestrzega¢ zasad wspoOtzycia spolecznego, dba¢ o atmosfere zyczliwosc,
kolezenstwa i wzajemnej pomocy.

§82
1. Prace dydaktyczng, wychowawczg i opiekunczg prowadzi nauczyciel.

2. Nauczyciel ma prawo do:
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3.

1y

2)

3)
4)

5)
6)
7)

wyboru metod, form organizacyjnych, podrgcznikow i Srodkéw dydaktycznych
W nauczaniu przedmiotu;

wzbogacania wlasnego warsztatu pracy, moze wnioskowa¢ do Dyrektora szkoty
o zakup pomocy dydaktycznych;

korzystania w pracy wychowawczej z porad pedagoga szkolnego i psychologa;
opiniowania oceny zachowania ucznia, ktérg zamierza wystawi¢ wychowawca
oddziatu;

wnioskowania i opiniowania zmian w Ocenianiu wewnatrzszkolnym;

wnioskowania o przyznanie nagrod i kar uczniom szkoty,

poznania przed zakonczeniem zaj¢¢ dydaktycznych przewidziany dla niego przydziat

obowigzkow stuzbowych, wynikajacy z projektu organizacji nastgpnego roku szkolnego.

Nauczyciel jest zobowigzany:

1y

2)
3)

4)
8))

6)

7)

8)
9)

przestrzega¢ postanowien statutu szkoty oraz obowiazujacych przepisow prawa
o$wiatowego;

by¢ przyjaznie nastawionym do mtodziezy i przestrzegac¢ etyki zawodowej;
przestrzega¢, wynikajacych z planu, godzin rozpoczecia i zakonczenia zajeé; w szkole
powinien by¢ o czasie pozwalajacym na punktualne rozpoczgcie jego pierwszej lekcji;
realizowac¢ plan dydaktyczno-wychowawczy wedlug tygodniowego rozktadu zajec;
realizowa¢ program ksztalcenia, wychowania i opieki w powierzonych przedmiotach,
klasach i zespotach wedlug przydziatu czynno$ci na aktualny rok szkolny;

wykonywaé, oprocz prowadzenia zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych innych zadan
zleconych przez Dyrektora szkoty zwigzanych z organizacja procesu dydaktycznego
1 opiekunczo-wychowawczego;

w przypadku prosby o dopuszczenie wlasnego programu nauczania lub modyfikowanego
przedstawi¢ go w formie drukowanej wraz z rozkladem materiatu;

wzbogaca¢ wlasny warsztat pracy przedmiotowej i wychowawczej;

uczestniczy¢ w spotkaniach z doradcami metodycznymi oraz w innych formach

doskonalenia zawodowego organizowanego przez szkote;

10) wspiera¢ swoja postawa 1 dzialaniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny

uczniow, ich zdolno$ci i zainteresowania;

11) rozpoznawac potrzeby ucznidow i udziela¢ im pomocy w przezwycigzaniu niepowodzen

szkolnych;
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12) bezstronnie, obiektywnie i sprawiedliwie ocenia¢, klasyfikowa¢ wszystkich uczniow,
zgodnie z zasadami wewnatrzszkolnego oceniania;

13) informowaé rodzicow ucznidw, wychowawce klasy, dyrekcje i rade pedagogiczng
o wynikach dydaktyczno-wychowawczych swoich uczniéw;

14)informowa¢ na poczatku kazdego roku szkolnego wuczniow oraz rodzicow
o wymaganiach edukacyjnych wynikajacych z realizowanego prze siebie programu
nauczania oraz sposobach sprawdzania osiaggni¢¢ uczniow;

15) okresli¢ zasady udostepniania rodzicom sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych;

16) prowadzi¢ prawidto i na biezaco dokumentacj¢ pedagogiczng przedmiotu, kota
zainteresowan;

17) systematycznie, rzetelnie i terminowo wprowadza¢ oceny i osiagni¢cia uczniéw do
dziennika elektronicznego;

18) troszczy¢ si¢ o bezpieczenstwo uczniow w czasie zaje¢ dydaktycznych, na przerwach
srddlekcyjnych, wycieczkach, rajdach i uroczystosciach szkolnych;

19) petni¢ dyzury zgodnie z tygodniowym harmonogramem dyzurow;

20) sumiennie wypelia¢ wyznaczony mu dyzur oraz ponies¢ odpowiedzialnos$¢, w tym
finansowa, za ewentualne skutki wynikle z braku jego wtasciwej opieki nad uczniami;

21) stuzy¢ uczniom szkoly pomoca w rozwigzywaniu probleméw zwigzanych z nauka;

22) wdraza¢ ucznidow do poszanowania mienia szkolnego, dba¢ o nalezyty stan sprzgtu oraz
o porzadek i tad w miejscu pracy;

23) ;pisemnie obnizy¢ wymagania edukacyjne wobec ucznia na podstawie pisemnej opinii
poradni psychologiczno-pedagogicznej;

24) wspolpracowaé¢ z wychowawcami klas w celu rozwijania zdolno$ci uczniow i ich
indywidualnych zainteresowan;

25) w miar¢ mozliwosci indywidualizowa¢ pracg z uczniem na lekcjach;

26)uczestniczy¢ w  posiedzeniach Rady Pedagogicznej, zebraniach zespotow
wychowawczych, zespotow przedmiotowych, konsultacjach indywidualnych z
rodzicami i imprezach szkolnych;

27) uzgadnia¢ planowang wycieczke z dyrektorem szkoty co najmniej 7 dni wezesniej;

28) nie ujawnia¢ spraw poruszanych na posiedzeniach Rady Pedagogicznej i1 innych,
szczegllnie tych, ktore moga naruszy¢ dobro osobiste uczniéw ich rodzicéw oraz
nauczycieli i pracownikow szkoly;

29) opiekowac si¢ przydzielong salg lekcyjng lub pracownia przedmiotows;

30) dbac o estetyke szkoty i jej najblizszego otoczenia;
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3.

31)respektowaé zakaz palenia tytoniu, spozywania alkoholu i $rodkow odurzajacych
w szkole.
Nauczyciel jest odpowiedzialny za:
1) poziom wynikéw dydaktyczno-wychowawczych w swoim przedmiocie oraz klasach
1 zespotach stosownie do realizowanego programu i warunkow w jakich dziatal;
2) stanu warsztatu pracy, sprzetu i urzadzen oraz srodkéw w jakich dziatat;
3) przed wltadzami szkoty i Zarzadem Fundacja Junior. cywilnie, karnie oraz finansowo za:
a) tragiczne skutki wynikle z braku nadzoru nad bezpieczefistwem ucznidéw na
zajeciach szkolnych, pozaszkolnych w czasie dyzuréw mu przydzielonych,
b) nieprzestrzeganie procedury postepowania, gdy doszto do wypadku uczniowskiego
lub pozaru,
c) zniszczenie, strate elementéw majatku 1 wyposazenia szkoly przydzielonego mu
przez dyrektora szkoty wynikajace z braku nadzoru i zabezpieczenia.
d) nieusprawiedliwiong nieobecno$¢ w czasie wyznaczonego dyzuru.

§83

. Oddziatem klasowym opiekuje si¢ wychowawca.

Wychowawca ma prawo do:

1) Wspotdecydowania z uczniami klasy i z rodzicami o programie i planie wychowawczym
na rok szkolny oraz dtuzsze okresy.

2) Uzyskania od dyrekcji szkoty i innych instytucji wspomagajacych szkote pomocy
merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej w swojej pracy wychowawcze;.

3) Wnioskowania o rozwigzanie problemoéw zdrowotnych, psychospotecznych
1 materialnych swoich wychowankéw do specjalistycznych komoérek szkoty, shuzby
zdrowia i dyrekcji szkoty.

Wychowawca ma obowigzek:

1) Tworzy¢ warunki do rozwoju ucznidow, przygotowania do zycia w zespole, rodzinie,
spoleczenstwie powierzonego mu zespotu.

2) Prowadzi¢ proces integracyjny zespotu klasowego m.in. przez organizowanie wycieczek
turystycznych, wspdlnych wyj$¢ do teatru, kina itp. (przynajmniej 2 razy w poiroczu).

3) Biezacego interesowania si¢ wynikami osigganymi przez wychowankow,
ich problemami wychowawczymi i innymi sprawami oddziatu.

4) Rozwigzywa¢ ewentualne konflikty w zespole, a takze migdzy wychowankami, a

spotecznos$cig szkoty.
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5) Wdraza¢ wychowankow do samowychowania i samorzadno$ci.

6) Koordynowa¢ indywidualng opiek¢ nad uczniami z trudno$ciami w nauce
1 zachowaniu.

7) Koordynowa¢ dziatania wychowawcze nauczycieli uczacych w klasie.

8) Wspolpracowa¢ z rodzicami i informowa¢ ich o wynikach, problemach w zakresie
ksztatcenia i wychowania;

9) Na poczatku roku szkolnego informowac rodzicow o zasadach oceny z zachowania oraz
terminach wywiadowek i konsultacji.

10) Wspotdziata¢ z trenerami 1 pedagogiem szkolnym w celu uzyskania wszechstronnej
pomocy dla swych wychowankow.

11) Prawidtowo prowadzi¢ dokumentacje¢ klasy i kazdego ucznia: dziennik lekcyjny, arkusze
ocen, $wiadectwa szkolne, plany pracy i zaje¢ z wychowawca, obserwacje uczniéw oraz
kontakty z rodzicami.

12) Uczestniczenia wspolnie z oddziatem w pracach na rzecz szkoty, dbania o estetyke szkoty
1jej najblizszego otoczenia.

§84

. Grupa treningowa w zakresie poszczegdlnych dyscyplin i rocznikéw opiekuje si¢

nauczyciel zaje¢ sportowych.

. Zajecia z zakresu ogolnego przygotowania fizycznego moga prowadzi¢ inni trenerzy lub

nauczyciele wychowania fizycznego w zaleznosci od potrzeb.

. Nauczyciel zaje¢ sportowych ma prawo do:

1) Wspotdecydowania z koordynatorem ds. sportowych o metodach, formach i sposobach
realizacji szkolenia sportowego w danej dyscyplinie.

2) Pomocy merytorycznej i psychologiczno-pedagogicznej oraz stuzby zdrowia w swojej
pracy wychowawczej i trenerskiej.

. Nauczyciel zaje¢ sportowych ma obowiazek:

1) Tworzy¢ warunki do rozwoju sportowego ucznidw, przygotowania ich do zycia
w zespole, druzynie - spoteczenstwie.

2) Realizowac program szkolenia sportowego opracowany przez polski zwigzek sportowy,
zatwierdzony przez ministra wlasciwego do spraw kultury fizyczne;.

3) Rozwigzywac wspdlnie z wychowawca ewentualne konflikty w zespole, a takze miedzy
wychowankami i spoteczno$cig szkoty.

4) Koordynowac dziatania sportowe nauczycieli uczacych w klasie.
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1.
2.

8))

6)

7)

8)

9)

Pehi¢ opiek¢ nad uczniami w trakcie przemieszczania si¢ z zaj¢¢ dydaktycznych na
zajgcia sportowe i odwrotnie, w tym podczas czynnos$ci samoobstugowo-higienicznych.
Wspolpracowa¢ z rodzicami i informowac¢ ich o wynikach, problemach i sukcesach
sportowych, wiaczaé rodzicoOw w organizacyjne sprawy zespotu.

Na poczatku roku szkolnego poinformowac rodzicow o zasadach oceny na zajgciach
sportowych oraz terminach konsultacji.

Prawidlowo prowadzi¢ dokumentacj¢ klasy 1 kazdego ucznia: dziennik zajeé
sportowych, obserwacje uczniow i kontakty z rodzicami.

Dba¢ o powierzony sprzet sportowy, mienie szkoty, czystos$¢ i porzadek w szatniach
sportowych i salach sportowych.

§85

Opieke pedagogiczng nad uczniami sprawuje pedagog szkolny.

Zadania pedagoga szkolnego:

1y

2)

3)

Rozpoznawania indywidualnych potrzeb ucznidéw oraz analizowania przyczyn:

a) niepowodzen szkolnych tj. wstepna diagnoza trudnosci w uczeniu sig;

b) analiza sytuacji szkolnej ucznia (samodzielnie lub we wspotpracy ze specjalista);

c) opracowanie projektu zmian w oparciu o sprawozdania z analizy sytuacji
wychowawczej szkoty;

d) rozpoznawanie problemu ucznia;

e) diagnoza S$rodowiska wychowawczego ucznia we wspolpracy z instytucjami
wspierajacymi prace szkoty;

f) monitorowanie realizacji obowiagzku szkolnego i absencji szkolnej uczniow.

Okre$lania form 1 sposobdéw udzielania uczniom, w tym uczniom z wybitnymi:

uzdolnieniami, pomocy psychologiczno- pedagogicznej, odpowiednio do rozpoznanych

potrzeb poprzez :

a) koordynowanie dziatan w zakresie zajec¢ specjalistycznych;

b) organizowanie roznych form pomocy pedagogiczne;j;

c) dorazng wspoélprace z instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny;

d) stala wspotprace z instytucjami.

Organizowania i prowadzenia réznych form pomocy psychologiczno-pedagogicznej dla

ucznidéw, rodzicoOw i nauczycieli tj.:

a) wspotpraca z doradcg metodycznym;

b) zglaszanie wskazanej tematyki, wspolpraca z instytucjami kompetentnymi w danym

obszarze lub prowadzenie szkoleniowych rad pedagogicznych;
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4)

8))

6)

c) dodatkowe doskonalenie zawodowe (w ramach podejmowanych zadan, z wlasnej
inicjatywy-opracowania, raporty, publikacje, scenariusze zaje¢, ankiety i inne);

d) prowadzenie zaje¢ specjalistycznych w zaleznos$ci od posiadanych kwalifikacji;

e) wspolpraca z wychowawcg oddziatu;

f) pomoc nauczycielom- dydaktykom w dostosowaniu metod i form pracy z uczniem;

g) prowadzenie zaje¢ wychowawczych w oddziatach;

h) wspoltpraca z rodzicami uczniéw.

Podejmowania dziatan wychowawczych i profilaktycznych, wynikajacych z programu

wychowawczo- profilaktycznego, o ktorym mowa w odrebnych przepisach, w stosunku

do ucznidéw, z udziatem rodzicéw i nauczycieli czyli:

a) psychoedukacja rodzicow w ramach spotkan klasowych, wywiadowek itp.
(prowadzenie lub koordynacja);

b) koordynacja zadanh wychowawczych;

c) wspieranie rodzicOw w rozwigzywaniu sytuacji trudnych wychowawczo;

d) monitorowanie zachowania ucznia w srodowisku szkolnym i okotoszkolnym,;

e) opracowanie programow dziatan profilaktycznych dla potrzeb konkretnego odbiorcy
(indywidualnego lub grupowego);

f) wczesna interwencja w przypadku wystapienia probleméw wychowawczych;

g) prowadzenie dziatan interwencyjno- naprawczych.

Wspierania dzialan wychowawczych 1 opiekunczych nauczycieli, wynikajacych z

programu wychowawczo- profilaktycznego tj.:

a) wyjazdy integracyjne- organizacja, koordynacja, wspotudziat;

b) wspolttworzenie i wspotpraca w realizacji programéw wychowawczych;

c) koordynacja oddziatywan profilaktycznych;

d) wspotpraca z kuratorami ucznidéw;

e) udostgpnianie wychowawcom scenariuszy zaj¢¢ wychowawczych;

f) opracowanie i prowadzenie zaje¢ tematycznych na prosbe uczniéw, wychowawcow,
nauczycieli lub rodzicow;

g) wspieranie oddziatywan wychowawczych srodowiska.

Planowania i koordynowania zadan realizowanych przez szkol¢ na rzecz uczniow,

rodzicow 1 nauczycieli w zakresie wyboru przez uczniow kierunku ksztatcenia i zawodu,

w przypadku gdy w szkole nie jest zatrudniony doradca zawodowy tj.:

a) poszerzanie wiedzy i umiejetnosci uczniow oraz rodzicoéw w zakresie przygotowania

do wyboru przez ucznidow kierunku ksztatcenia i zawodu poprzez:
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7)

8)

b) konstruowanie "banku informacji" dotyczacych zawodow, szkot, mozliwosci
dalszego ksztalcenia w danym regionie,

c) prowadzenie rozmow indywidualnych i poradnictwa dla ucznidow i rodzicow,
wspierajacych podejmowanie decyzji w zakresie wyboru kierunku ksztalcenia i
zawodu.

Dziatania na rzecz zorganizowania opieki i pomocy materialnej uczniom znajdujacym

sie¢ w trudnej sytuacji zyciowej tj.:

a) organizacja wyprawki szkolnej i stypendium szkolnego;

b) rozpoznawania indywidualnych potrzeb uczniow oraz analizowania przyczyn
niepowodzen szkolnych;

c) okre$lania form i sposobOw udzielania uczniom, w tym uczniom wybitnie
uzdolnionym, pomocy  psychologiczno-pedagogicznej,  odpowiednio  do
rozpoznanych potrzeb;

d) organizowania i prowadzenia réznych form pomocy psychologiczno- pedagogiczne;j
dla ucznidow, rodzicodw i nauczycieli;

e) podejmowania dziatan profilaktyczno-wychowawczych, wynikajacych z programu
wychowawczo- profilaktycznego szkoly, w stosunku do ucznidow, z udzialem
rodzicow 1 nauczycieli;

f) wspierania dziatan opiekunczo-wychowawczych nauczycieli wynikajacych z
programu wychowawczego szkoty.

Pedagog szkolny powinien zwracaé szczegdlng uwage na przestrzeganie przez szkote

postanowien Konwencji o Prawach Dziecka.

§86

1. Uczniami w szkole opiekuje si¢ pedagog specjalny.

2. Zadania pedagoga specjalnego:

1y

2)

Wspodlpracowaé z zespotem majagcym opracowa¢ dokumentacje dla uczniow

posiadajacych orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego w tym IPET 1 WOPFU.

Wspolpracowa¢ z nauczycielami, wychowawcami, ale takze innymi specjalistami

zatrudnionymi w szkole i w placowkach wspierajacych uczniéw, ale takze z rodzicami

oraz uczniami. W ramach tej wspotpracy:

a) rekomendowania dyrektorowi dzialan w zakresie zapewniania aktywnego i petnego
uczestnictwa ucznidéw w zyciu szkoty,

b) diagnozowaé indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych uczniéow w celu okre§lenia mocnych stron,
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3)

4)

5)

predyspozycji, zainteresowan 1 uzdolnien ucznidow, przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniéw, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.
Wspiera¢ nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i1 innych specjalistow w
kontekscie doboru metod, form pracy, okreslaniu potrzeb ucznidéw, ale takze ich mocnych
stron.
Udziela¢ pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, rodzicom ale takze
nauczycielom.
Wspolpracowac z podmiotami i instytucjami dziatajacymi na rzecz dziecka i rodziny, w
tym:
a) poradniami psychologiczno-pedagogicznymi, w tym poradniami specjalistycznymi,
b) placéwkami doskonalenia nauczycieli,
¢) innymi przedszkolami, szkotami i placowkami,
d) pracownikiem socjalnym,
e) asystentem rodziny,
f) kuratorem sagdowym i innymi.

§87

1. Uczniami w szkole opiekuje si¢ psycholog szkolny.

2. Zadania psychologa szkolnego:

1y

2)

3)

4)

Prowadzenie badan 1 dzialah diagnostycznych ucznidow, w tym diagnozowanie
indywidualnych  potrzeb rozwojowych 1 edukacyjnych oraz mozliwosci
psychofizycznych uczniéw w celu okres$lenia mocnych stron, predyspozycji,
zainteresowan 1 uzdolnien ucznidw oraz przyczyn niepowodzen edukacyjnych lub
trudnosci w funkcjonowaniu ucznidow, w tym barier i ograniczen utrudniajacych
funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty.

Diagnozowanie sytuacji wychowawczych w szkole w celu rozwigzywania probleméw
wychowawczych stanowigcych barierg 1 ograniczajacych aktywne i pelne uczestnictwo
ucznia w zyciu szkoly.

Udzielanie uczniom pomocy psychologiczno-pedagogicznej w formach odpowiednich
do rozpoznanych potrzeb.

Podejmowanie dzialan z zakresu profilaktyki uzaleznief i innych probleméw dzieci i

milodziezy.
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1.

8))

6)

7)

8)

Minimalizowanie skutkow zaburzen rozwojowych, zapobieganie zaburzeniom

zachowania oraz inicjowanie roéznych form pomocy w $rodowisku szkolnym

1 pozaszkolnym uczniow.

Inicjowanie i prowadzenie dzialan mediacyjnych i interwencyjnych w sytuacjach

kryzysowych.

Pomoc rodzicom i nauczycielom w rozpoznawaniu i rozwijaniu indywidualnych

mozliwosci, predyspozycji 1 uzdolnien uczniéw.

Wspieranie nauczycieli, wychowawcow grup wychowawczych i innych specjalistow w:

a) rozpoznawaniu indywidualnych potrzeb rozwojowych i1 edukacyjnych oraz
mozliwosci psychofizycznych ucznidw w celu okre$lenia mocnych stron,
predyspozycji, zainteresowan i uzdolnien ucznidéw oraz przyczyn niepowodzen
edukacyjnych lub trudnosci w funkcjonowaniu uczniow, w tym barier i ograniczen
utrudniajacych funkcjonowanie ucznia i jego uczestnictwo w zyciu szkoty;

b) udzielaniu pomocy psychologiczno-pedagogiczne;.

Rozdzial 9
PRAWA I OBOWIAZKI UCZNIA

§88

Prawa ucznia:

1y

2)

3)

4)

8))

6)

7)

Uczen ma prawo do pobierania w szkole doglebnej i rzetelnej wiedzy, a takze
podnoszenia umiejgtnosci sportowych.

Godnos$¢ osobista ucznia powinna by¢ szanowna przez wszystkich cztonkow
spolecznosci szkolne;j.

Uczen ma prawo do korzystania z pomocy szkoty w samoksztatceniu i w zdobywaniu
nadprogramowej wiedzy.

Uczen ma prawo do uczestniczenia w zaj¢ciach wspierajacych jego rozwdj. Udziat
w nich nie moze by¢ obowiazkowy.

Uczen ma prawo do gloszenia swoich pogladow na lekcjach i innych zajeciach, zgodnie
z zasadami prowadzenia dyskusji, jesli nie narusza praw innych.

Wiedza, umiejetnosci i praca ucznia powinny by¢ sprawiedliwie ocenione, zgodnie
z obowigzujacymi zasadami.

Uczen ma prawo wykorzysta¢ w petni na wypoczynek przerwy migdzylekcyjne, a na

okres przerw $wiatecznych i ferii moze by¢ zwolniony od zadan domowych.
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8) W sytuacjach losowych uczen moze by¢ zwolniony z lekcji na prosbe rodzicow za wiedza
wychowawcy oddziatu, a w przypadku jego nieobecnosci za zgoda dyrektora szkoty.

9) Uczen ma prawo reprezentowaé szkole w konkursach, przegladach, zawodach
sportowych 1 innych imprezach, zgodnie ze swoimi mozliwo$ciami psychofizycznymi,
zdolnos$ciami i1 zainteresowaniami.

10) Kazdy oddzial ma prawo do wykorzystania czterech dni nauki szkolnej w pétroczu na
cele kulturalno— turystyczne.

11) W Szkole Podstawowej Mistrzostwa Sportowego przestrzegane sa zasady ujete w
Konwencji Praw Dziecka.

§89

. Obowiazek szkolny dziecka rozpoczyna si¢ z poczatkiem roku szkolnego w roku

kalendarzowym, w ktorym dziecko konczy 7 lat, nie dtuzej jednak niz do ukonczenia 18

roku zycia.

. Dla Szkoty nie ustala si¢ obwodu szkolnego.

. Na wniosek rodzicow nauke w szkole podstawowej moze takze rozpocza¢ dziecko, ktore w

danym roku kalendarzowym konczy 6 lat.

. Dyrektor szkoty przyjmuje dziecko 6 letnie do Szkoty, jezeli:

1) korzystato z wychowania przedszkolnego w roku szkolnym poprzedzajacym rok
szkolny, w ktorym ma rozpocza¢ nauke w szkole podstawowe;j,

2) posiada opini¢ o mozliwosci rozpoczecia nauki w szkole podstawowej, wydang przez
publiczng albo niepubliczng z uprawnieniami publicznej poradni¢ psychologiczno-
pedagogiczna.

. Dziecko, ktore zostalo wczeséniej przyjete do szkoty podstawowej, jest zwolnione z

obowigzku odbycia rocznego przygotowania przedszkolnego.

. Dyrektor Szkoly zawiadamia dyrektora szkoly "obwodowej" dla dziecka o spelianiu przez

ucznia obowigzku szkolnego.

. Niespelianie obowigzku szkolnego lub obowiazku nauki podlega egzekucji w trybie

przepiséw o postepowaniu egzekucyjnym w administracji.

. Przez niespelienie obowiazku szkolnego rozumie si¢ nieusprawiedliwiong nieobecnos¢ w

okresie jednego miesigca na co najmniej 50% obowiazkowych zaj¢ciach edukacyjnych w

szkole podstawowej.§

. Rodzice dziecka podlegajacego obowigzkowi szkolnemu sg obowigzani do:

1) dopelienia czynno$ci zwigzanych z zgtoszeniem dziecka do szkoty;

71



1.

2)
3)
4)

zapewnienia regularnego uczg¢szczania na zajecia szkolne;

zapewnienia dziecku warunkow umozliwiajacych przygotowanie si¢ do zajec;
informowania w terminie do 30 wrze$nia kazdego roku, dyrektora szkoly podstawowej
w obwodzie ktdrych dziecko mieszka, o realizacji obowigzku szkolnego poza szkota

obwodowa.

§90

Obowigzki ucznia

1y
2)
3)

4)
)

6)
7)

8)

9)

Uczen ma obowigzek zdobywa¢ wiedze 1 rozwijaé swoje umiejetnosci, zgodnie
z materiatem obj¢tym podstawa programowa, a takze programem szkolenia sportowego.
Uczen ma obowigzek szanowa¢ godno$¢ osobistg innych.

Uczen ma obowiazek regularnie i punktualnie uczeszcza¢ do szkoty.

Uczen ma obowigzek dba¢ o zdrowie wtasne i nie dziata¢ na szkod¢ zdrowia innych.
Uczen ma obowigzek dbac o czystos¢ i schludny wyglad, nie nosi¢ zbyt krotkich spodnic,
spodenek, strojow odkrywajacych biodra, brzuch, ramiona oraz z duzymi dekoltami,
niestosownej fryzury, mocnego makijazu. Ubranie nie moze zawiera¢ wulgarnych i
obrazliwych nadrukéw - réwniez w jezykach obcych oraz zawiera¢ niebezpiecznych
elementow.

Uczen ma obowigzek przestrzega¢ statutu szkoly oraz zarzadzen dyrektora.

Uczen ma obowigzek by¢ przygotowanym do lekcji, z wyjatkiem przypadkéw
wskazanych przez nauczycieli poszczego6lnych przedmiotdéw, zgodnie z PZO.

Uczen ma obowigzek przedstawi¢ wychowawcy usprawiedliwienie swej nieobecnosci w
szkole w terminie nieprzekraczajacym jednego tygodnia od dnia podjgcia zajec
szkolnych. Usprawiedliwienie do 1 tygodnia moze mie¢ charakter informacji pisemne;j
lub telefonicznej od rodzica, wychowawcy z bursy.

Uczen ma obowigzek uzupelni¢ do nastgpnej lekcji brak wiadomos$ci, wynikajacy z

nieprzygotowania do zajec.

10) Uczen ma obowigzek zachowywa¢ si¢ kulturalnie, godnie reprezentowaé szkote oraz

dbac o jej dobre imig.

11) Uczen ma obowigzek zachowywac si¢ tak, aby nie zaktdcaé toku lekcji.

12) Uczen ma obowiazek respektowac uwagi wszystkich nauczycieli i pracownikow szkoly.
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13) Uczen ma obowigzek dba¢ o mienie szkoty, a w przypadku wyrzadzenia szkody
powinien ja naprawié. Straty materialne pokrywaja rodzice.

14) Uczen ma obowigzek dbac o czystos¢ i porzadek na terenie szkoty.

15) Uczen ma obowigzek respektowania nastepujacych zakazow:

a) wychodzenia ze szkoly w trakcie zaje¢ lekcyjnych oraz przerw;

b) korzystania z telefonow komorkowych i/ lub innych urzadzen telekomunikacyjnych
podczas zaje¢ 1 przerw bez wyraznego polecenia nauczyciela, uczen powinien
telefon/inne urzadzenie telekomunikacyjne wyciszy¢ i przechowywaé¢ w swoim
plecaku/torbie lub szafce szkolnej. W przypadku zlamania zakazu uczen ma
obowigzek  wylaczy¢ wurzadzenia 1 schowa¢ w  szafce szkolnej, w
szczegbdlnych  przypadkach  zdeponowaé¢  urzadzenie w  sekretariacie, a
rodzic/ odebra¢ urzadzenie od dyrektora szkoly.

c) posiadania na terenie szkoty broni palnej, pneumatycznej, biatej (noze, kastety, patki
posiadajace zakonczenie z cigzkiego i twardego materiatu lub zawierajace wkiadki z
takiego materiatu, patki wykonane z drewna lub innego cigzkiego i twardego
materiatu, imitujacego kij bejsbolowy, ostrzy ukrytych w przedmiotach niemajacych
wygladu broni), miotaczy gazu obezwtadniajacego, przedmiotdw przeznaczonych do
obezwladniania 0s6b za pomocg energii elektrycznej, materialow tatwopalnych, gazu
oraz innych rodzajow broni;

d) palenia papieroséw, w tym e- papierosoOw, na terenie szkolnym oraz w miejscach
uzytecznos$ci publicznej;

e) posiadania, rozprowadzania i/lub spozywania alkoholu, narkotykéw oraz innych
srodkow odurzajagcych na terenie szkolnym oraz w miejscach uzyteczno$ci
publiczne;j;

f) posiadania i/lub uzywania §rodkéw dopingujacych;

16) Uczen powinien wspoitworzy¢ mitg atmosfere w szkole 1 zapobiega¢ konfliktom.

17) Uczen ma obowigzek uczestniczy¢ we wszystkich formach sprawdzania jego wiedzy
1 umiej¢tnoscei oraz testach sprawnosciowych zgodnie z grafikiem organizacyjnym. W
przypadku nieobecnos$ci lub kontuzji w terminie ustalonym przez nauczyciela lub trenera,
prowadzacego zajecia treningowe.

§91
Wyrédznienia i nagrody
1) Uczen moze by¢ wyrdzniony lub nagrodzony za bardzo dobre wyniki w nauce, wybitne

osiggnigcia sportowe, naukowe, muzyczne, plastyczne lub inne, za aktywno$¢
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1.

spoleczng na terenie szkoly lub poza szkola, za wzorowa postawe lub z innych
powodow.

2) Wyrdznienia i nagrody takie jak: pochwata ustna, list pochwalny, nagroda rzeczowa
1 inne przyznaja wychowawca oddziatu, dyrektor szkoty lub rada pedagogiczna.

3) Stypendium sportowe lub naukowe na wniosek dyrektora szkoly przyznaje osoba
prowadzaca.

Do kazdej przyznanej nagrody uczen moze wie$¢ pisemne z zastrzezeniem z uzasadnieniem

do Dyrektora szkoly w terminie 7 dni od jej przyznania.

§92

W szkole moga by¢ stosowane nastepujace typy kar:

1) porzadkowe;

2) dyscyplinarne.

Karami dyscyplinarnymi dla uczniéw sa:

1) upomnienie wychowawcy (na piSmie);

2) upomnienie dyrektora szkoty (ustne);

3) upomnienie dyrektora szkoty (na pismie);

4) nagana dyrektora szkoly (na pi$mie);

5) ostrzezenie o mozliwos$ci skreslenia z listy uczniow (na pismie);

6) skreslenie z listy ucznidow przez dyrektora szkoly na podstawie uchwaly rady
pedagogicznej.

Skreslenie z listy uczniow moze mie¢ miejsce w trakcie trwania roku szkolnego lub z jego

koncem na podstawie wniosku do Slaskiego Kuratora O$wiaty, po uzyskaniu zgody,

w nastepujacych przypadkach:

1) posiadanie broni palnej, pneumatycznej, biatej (noze, kastety, palki posiadajace
zakonczenie z ci¢zkiego 1 twardego materiatlu lub zawierajace wktadki z takiego
materiatu, patki wykonane z drewna lub innego cigzkiego i twardego materiatu,
imitujgcego kij bejsbolowy, ostrzy ukrytych w przedmiotach niemajacych wygladu
broni), miotaczy gazu obezwladniajagcego, przedmiotow przeznaczonych do
obezwladniania 0s6b za pomocg energii elektrycznej, materiatéw latwopalnych, gazu
oraz innych rodzajow broni;

2) posiadanie, rozprowadzanie i/lub spozywanie lub palenie na terenie szkoly 1 wszystkich
imprezach szkolnych (wyj$cia, wycieczki, obozy i itp.):

a) tytoniu,

b) papierosa elektronicznego,
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4.

3)

4)
8))

6)
7)

8)

9)

c¢) alkoholu,

d) narkotykow,

e) $rodkow dopingujacych,

f) innych $rodkéw odurzajacych;

przebywanie na terenie szkoty pod wptywem alkoholu, narkotyk6éw lub innych §rodkéw
odurzajacych (wynik pomiaru powyzej 0.00 promila stwierdzony na podstawie badan lub
testow wykonanych przez uprawnione do tego celu organy). Odmowa okazania wynikoéw
wyzej wymienionych badan jest rownoznaczna z przyjeciem zalozenia, ze uczen jest pod
wptywem alkoholu, narkotykéw lub innych $rodkéw odurzajacych, co w konsekwencji
jest jednoznaczne ze skresleniem z listy uczniow;

zngcanie si¢ psychiczne i fizyczne, kradzieze oraz wymuszenia;

uzywanie wulgaryzméw lub wulgarne badz nieetyczne zachowanie wobec
pracownikow szkoty i innych 0sob spotecznosci szkolnej;

popetnienie przez ucznia czynu karalnego lub przestepstwa w rozumieniu prawa;
zalegtosci w optatach czesnego przekraczajace dwa miesigce;

opinia trenera prowadzacego zaj¢cia sportowe lub lekarza o niekwalifikowaniu si¢
ucznia do dalszego szkolenia sportowego;

nieuczestniczenie bez usprawiedliwienia w testach sprawnos$ciowych zgodnie

z grafikiem organizacyjnym;

10) naruszanie postanowien Statutu Szkoty lub lekcewazenie obowigzkow ucznia.

W przypadku popetnienia przez ucznia czynu karalnego w rozumieniu prawa uznanych za

przestgpstwo $cigane z urzedu skreSlenie z listy ucznidw nastgpuje w trybie

natychmiastowym.

Kary nie podlegaja gradacji. Uczen otrzymuje kar¢ w zalezno$ci od stopnia przewinienia.

§93

Odwolanie od kar

1y

2)

Uczen ma prawo odwota¢ si¢ od kary porzadkowej nalozonej przez wychowawce w
ciggu 4 dni od jej natozenia do dyrektora szkolty za posrednictwem wychowawcy.
Dyrektor szkoty moze zasiggna¢ opinii rady pedagogicznej i pedagoga.

Uczen ma prawo odwota¢ si¢ od kary dyscyplinarnej natozonej przez wychowawce do
dyrektora szkoty w ciggu 4 dni od jej natozenia (nie dotyczy kary skreslenia z listy
uczniéw). Odwolanie to powinno by¢ rozpatrzone w terminie nieprzekraczajacym

2 tygodni.
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3)

4)

1y

2)

3)

4)

Uczen ma prawo odwota¢ si¢ od wymierzonej kary do dyrektora szkoty, przedstawiajac
mu pisemne uzasadnienie swojej prosby. Odwolanie powinno by¢ rozpatrzone
w terminie nieprzekraczajacym 2 tygodni.

Od decyzji dyrektora szkoty o skresleniu z listy uczniéw przystuguje prawo odwotania
za posrednictwem dyrektora szkoty do Slaskiego Kuratora O§wiaty w terminie 14 dni od
daty jej doreczenia decyzji.

§98Tryb skladania skarg w przypadku naruszania praw i dobra ucznia

Sytuacje dotyczace spraw dydaktycznych, wychowawczych, organizacyjnych zwigzane
Z nauczaniem, prawami i obowigzkami ucznia/nauczyciela szczeg6lnie te, dotyczace
naruszenia praw i dobra ucznia rozstrzyga dyrektor na wniosek jednej ze stron.
Dyrektor, dazac do wyjasnienia sprawy naruszenia wspotpracuje z wychowawca,
trenerem, pedagogiem.

W terminie do 7 dni od wplywu skargi dyrektor dokonuje oceny zaistnialej sytuacji
i orzeka, jakie dziatania nalezy podja¢ w celu rozwigzania zaistnialej sytuacji, o czy
informuje strony.

W przypadku stwierdzenia naruszenia prawa i dobra dziecka nie pdzniej niz w ciagu
3 dni roboczych od powzigcia wiadomosci Dyrektor szkoty podejmuje kroki zgodnie

z obowigzujacym prawem.

Rozdzial 10
FINANSOWANIE SZKOLY

§94

Sposob pozyskiwania srodkow finansowych na dziatalno$¢ szkoty.

1y

2)

3)
4)

Dotacja o$wiatowa, czesne i inne optaty pobierane sa w celu zapewnienia dziatalnosci
szkoty.

Czesne pobierane jest za rok szkolny - dwanascie miesiecy w roku (miesigce wrzesien-
sierpien).

Wysoko$¢ czesnego oraz innych optat ustala osoba prowadzaca.

Umowa o ksztalcenie dziecka w Szkole Podstawowej Mistrzostwa Sportowego w
Zywcu zobowigzuje rodzicow do wnoszenia optat z tytulu czesnego oraz innych tj.:
koszty uczestnictwa dziecka w wycieczkach, spektaklach teatralnych, muzycznych,
seansach kinowych, zakwaterowania i wyzywienia na obozach sportowych itp., jeden

pelnowarto$ciowy positek dziennie na stotdwce szkolne;.
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1.

5) Optaty z tytutu czesnego sa wnoszone z gory do dziesigtego dnia kazdego miesigca,

a ich wysoko$¢ zostanie podana do 31 maja na nadchodzacy rok szkolny.

6) Zaleglosci we wnoszeniu optat czesnego przekraczajace dwa miesigce upowazniaja

osobg prowadzaca do rozwigzania umowy o ksztalcenie dziecka z koncem roku
szkolnego lub w jego trakcie po uprawomocnieniu si¢ decyzji o skresleniu ucznia z listy
uczniéw. Osoba prowadzaca zastrzega sobie mozliwo$¢ dochodzenia przed sadem
nalezno$ci z tytutu nieuiszczenia czesnego we wlasnym zakresie badz za posrednictwem

firmy windykacyjne;j.

7) Jezeli przeniesienie dziecka do innej szkoty nastepuje w trakcie roku szkolnego wowczas

rodzice zobowigzani sg do uregulowania czesnego za caly okres ksztalcenia dziecka
tacznie z miesigcem, w ktorym nastapito rozwigzanie umowy. Za materialne szkody
wyrzadzone przez ucznia odpowiedzialno$¢ finansowa ponosza rodzice. W
szczegdlnych przypadkach osoba prowadzaca zastrzega sobie prawo zwolnienia ucznia z
oplat czesnego na pisemng prosbe rodzicoOw z uzasadnieniem. Osoba prowadzaca moze
cze$ciowo lub w calosci dofinansowac oplate za zakwaterowanie ucznia w internacie,
wyzywienie oraz turnieje sportowe ze wzgledu na trudng sytuacj¢ materialng ucznia na

pisemny udokumentowany wniosek rodzica.

Rozdzial 11
ZASADY PRZYJMOWANIA UCZNIOW DO SZKOLY

§95

Zasady przyjmowania do szkoly:
1) Rekrutacja do klas pierwszych odbywa si¢ na podstawie:

a) zgody rodzicow;

b) przedlozonego zaswiadczenia lekarskiego, stwierdzajacego zdolno$¢ do uprawiania

sportu;

c) wynikow egzaminu sprawno$ciowego, przeprowadzonego przez trenerow szkoty;
Szkota moze odmoéwic przyjecia ucznia w nastepujacych przypadkach:
1) negatywnej opinii lekarza;
2) negatywnej opinii treneréw, wydanej na podstawie przeprowadzonych testow;
3) zalegtosci finansowych rodzicow za ksztatcenie rodzenstwa;
4) sprzezonych trudnosci wychowawczych;
Szczegotowe zasady rekrutacji znajdujg si¢ w Regulaminie Rekrutacji Szkoty Podstawowe;j

Mistrzostwa Sportowego w Zywcu.
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§96
1. Tryb przyjmowania ucznia do szkoty:
1) Uczen sktada podanie o przyjecie do szkoty.
2) Uczen kierowany jest na testy sprawnosciowe.
3) Przyjecia do szkoty dokonuje Dyrektor szkoty w porozumieniu z osobg prowadzaca po
dokonanej analizie dokumentow rekrutacji.
2. Kandydat zostaje uczniem klasy 1 od 1 wrze$nia danego roku szkolnego.
3. Uczen przeniesiony z innej placowki zostaje uczniem szkoty od dnia zlozenia oryginatow
dokumentoéw w danym roku szkolnym.
4. Uczniom przyjetym w trakcie roku szkolnego oceny biezace uzyskane w poprzedniej
szkole nalezy wpisa¢ do dziennika elektronicznego.
5. Uczen przestaje by¢ uczniem szkoly z chwilg uzyskania informacji z innej Szkoty

Podstawowej o przyjeciu ucznia.

Rozdzial 12
ZMIANY W STATUCIE

§97
1. Zmiany w statucie dokonywane sg przez osob¢ prowadzaca na wniosek:
1) osoby prowadzacej;
2) Dyrektora szkoty;
3) Rady pedagogiczne;;
4) na skutek zmian w przepisach prawa o§wiatowego w terminach wymaganych przez te
zmiany.
2. Zmiany w Statucie zapisywane sg w formie tekstu ujednoliconego.
3. Wszelkie zmiany w statucie podlegaja zgloszeniu do organu ewidencyjnego w terminie
14 dni od daty ich wprowadzenia.
§98 Postanowienia koncowe
1. Dokumentacja szkoty prowadzona jest na podstawie odrebnych przepisow.
2. Zasady gospodarki finansowej i materiatowej okreslaja odrgbne przepisy.
3. Szkota uzywa pieczeci urzedowej wedlug ustalonego wzoru o nastgpujacej tresci:

Szkota Podstawowa Mistrzostwa Sportowego im. Polskich Olimpijczykow w Zywecu.

Statut wchodzi w zycie od 1 wrze$nia 2024 roku.
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